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                                           Text zum Titelbild: Der Neubau ist bezugsbereit (Foto Patrick Itten).   

   Ferienplan (gültig für die Sekundarschule Romanshorn-Salmsach und die Primarschulen Romanshorn und Salmsach)  Schuljahr 2019/20 Pfingstferien 21.05.20 - 01.06.20  Sommerferien 04.07.20 - 09.08.20           Schuljahr 2020/21 Schulbeginn 10.08.20    Herbstferien 03.10.20 - 18.10.20  Weihnachtsferien 19.12.20 - 03.01.21  Sportferien 30.01.21 - 07.02.21  Frühlingsferien 02.04.21 - 18.04.21  Pfingstferien 13.05.21 - 24.05.21  Sommerferien 10.07.21 - 15.08.21           Schuljahr 2021/22 Schulbeginn 16.08.21    Herbstferien 09.10.21 - 24.10.21  Weihnachtsferien 18.12.21 - 02.01.22  Sportferien 29.01.22 - 06.02.22  Frühlingsferien 02.04.22 - 18.04.22  Pfingstferien 26.05.22 - 06.06.22  Sommerferien 09.07.22 - 14.08.22           Schuljahr 2022/23 Schulbeginn 15.08.22    Herbstferien 08.10.22 - 23.10.22  Weihnachtsferien 24.12.22 - 08.01.23  Sportferien 28.01.23 - 05.02.23  Frühlingsferien 25.03.23 - 10.04.23  Pfingstferien 18.05.23 - 29.05.23  Sommerferien 08.07.23 - 13.08.23           Schuljahr 2023/24 Schulbeginn 14.08.23    Herbstferien 07.10.23 - 22.10.23  Weihnachtsferien 23.12.23 - 07.01.24  Sportferien 27.01.24 - 04.02.24  Frühlingsferien 29.03.24 - 14.04.24  Pfingstferien 09.05.24 - 20.05.24  Sommerferien 06.07.24 - 11.08.24   



 

           Rechnungsgemeindeversammlung der Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach   Datum 09. Juni 2020 Ort Salão, Schulanlage Weitenzelg Zeit 19.30 Uhr Traktanden 1. Jahresbericht 2019 2. Jahresrechnung 2019 3. Informationen 4. Umfrage  Anschliessend Ordentliche Rechnungsversammlung der Primarschulgemeinde Romanshorn.  Ausblick Die Budgetgemeinde findet am 24. November 2020 statt.   
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Lehrpersonen Sekundarschule Name  Eintritt Austritt Albrecht Herbert   2013  Allenspach Nicole  2019  Anthenien Monika  2016  Bajric Majda  2019  Baldo-Balsamo Ilaria  2013  Baumann Frank   2011  Bernet Debora   2007  Coti Ekrem  2017  Di Rese-Schmucki Carmen   2001  Eggenberger Janic  2019  Fischer-Rogginer Sabine   2008  Frischknecht Regula   2003  Giger Matthias   2008  Gsell Sandra  2003  Haltiner Ursula   1998  Keigler Estelle  2018  Knaus Markus   2016 2019 Marolf Jürg  1987  Müller Peter   1984  Niklaus Janine  2012  Rechsteiner Andrea  2012  Rechsteiner Odile  2007  Rosalen Xenja  2018  Ruckstuhl Franz   1978  Ruckstuhl Stefan   1980  Rutishauser Andreas  2011  Staab Michael  2016  Städler Helena  2016  Steinbrüchel Markus   2003 2019 Stoller Luca  2018 2019 Stoller Marcel   1985  Stäger Sarah  2014  Suter Sabrina  2018 2019 Sutter Christoph   2003  Topalogullari-Usta Müge  2015  Varasteh Roxana  2018  Widmer Katja  2019  Züllig Edith  2017 2019 Zumkehr Matthias  2015  Zürcher Hans   1976 2019 Zürcher-Eberle Käthi   1996  



 Schule im Park Name Funktion Eintritt Austritt Müller Nicole  Sozialpädagogin 2011  Stettler Denise Sozialpädagogin 2018  Tiefenbacher Felix Lehrperson 2014   Schulische Zusatzangebote Name Funktion Eintritt Austritt Schönenberger Irmgard Schulische Heilpädagogin 2018  Eggenberger Christian  Schulsozialarbeiter 2003  Anthenien Monika Lerncoach 2015   Technische Dienste Personal Hauswart Eintritt Austritt Caduff Markus Reckholdern 2011  De Lorenzo Endrio  Leitung Reckholdern 2004  Gründler Franz  Leitung Weitenzelg 1993  Oberhänsli Regula Weitenzelg 2017  Steinbrunner Lucretia Weitenzelg 2019  Stutz Nadin Weitenzelg 2017   Zivildienstleistender Wiedermann Dominik  2019   Gesundheit Name Funktion Eintritt Austritt Weissofner Christa, Dr. med. Schulärztin  2019 Zeller Roman, Dr. med. Schularzt 2019  Weideli Nicolas, Dr. med. dent. Schulzahnarzt   Blinninger Henry, med. dent. Schulzahnarzt   Gschwend Rudolf, Dr. med. dent. Schulzahnarzt    Schulaufsicht Name Eintritt Austritt Baer Andreas  2018   Jubilare (im thurgauischen Schuldienst)  Funktion Dienstjahre Müller Peter Lehrperson 35 Jahre Frischknecht Regula Lehrperson 15 Jahre Züllig Edith Lehrperson 15 Jahre Knaus Markus Lehrperson 10 Jahre   



Bericht der Behörde zur Jahresrechnung 2019  Geschätzte Stimmbürgerinnen und Stimmbürger  Erfreulich gute Steuereinnahmen führen zusammen mit Ausgabendisziplin zu einem guten Rechnungsabschluss 2019 der Sekundarschulgemeinde Romanshorn-
Salmsach. Anstelle eines budgetierten Minus von 286’704 Franken schliesst die Jahres-rechnung 2019 mit dem kleinen Defizit von 24'122.92 Franken praktisch ausgeglichen ab. Neben den über Budget liegenden Steuereinnahmen der natürlichen und juristi-schen Personen waren auch die Einnahmen von Firmengewinnen aus den Vorjahren einiges über Budget.  Das absolute Highlight im Jahresverlauf war die Inbetriebnahme unseres Neubaus Weitenzelg zusammen mit den Eröffnungsfeierlichkeiten. Obwohl die Bauabrech-nung erst im Laufe dieses Jahres vorliegen wird, können wir jetzt schon sagen, dass wir den gesprochenen Baukredit nicht ausschöpfen werden.   Kantonale Vorgaben   Die Einführung des neuen Lehrplans Volkschule Thurgau brachte für unsere Lehrerin-nen und Lehrer einen erhöhten Weiterbildungsaufwand mit sich, mussten doch für alle Fächer die Stoffabsprachen neu geführt werden. Dieser Prozess läuft noch und wird erst in den kommenden Jahren beendet sein. Die vom Kanton geforderte Weiterbildung im Bereich Medien und Informatik wurde zusammen mit dem Lehrerteam der Volksschulgemeinde Egnach vor Ort durchge-führt. Geleitet wurden diese Kurse von Spezialisten der Pädagogischen Hochschule Thurgau sowie internen Experten.   Finanzausgleich Der kantonale Finanzausgleich für die Schulgemeinden geriet in den letzten Jahren immer mehr in Schieflage. Finanzstarke Schulgemeinden und vor allem der Kanton wurden immer mehr entlastet. Dieses Ungleichgewicht zu Lasten der finanzschwä-cheren Schulgemeinden und der Sekundarschulgemeinden hat der Regierungsrat mit der Revision des Beitragsgesetzes korrigiert. Insbesondere die Sekundarschulge-meinden werden ab der Inkraftsetzung des neuen Gesetzes ab 1.1 2020 deutlich ent-lastet.  Da die Steuereinnahmen deutlich über Budget liegen und gleichzeitig unsere Schü-lerzahlen immer noch relativ tief sind, wird für das Rechnungsjahr 2019 nochmals ein 
Beitrag von rund 1'476’000 Franken fällig. Gemäss neuem Beitragsgesetzt wird dieser Betrag ab dem Rechnungsjahr 2020 praktisch auf null sinken.  In diesem Zusammen-hang wird eine Anpassung der Steuerfüsse zusammen mit den anderen Körperschaf-ten diskutiert werden müssen.    Ersatzneubau Weitenzelg: Im Frühjahr 2016 haben die Stimmbürgerinnen und Stimmbürger von Romanshorn und Salmsach mit überwältigendem Mehr dem Baukredit in der Höhe von 16,9 Millio-nen Franken für den Ersatzneubau Weitenzelg zugestimmt. Nach einer intensiven Pla-nungsphase sind im März 2017 die Bagger aufgefahren und haben das in den 50er Jahren des letzten Jahrhunderts gebaute Sekundarschulhaus abgerissen. Während rund zwei Jahren wurde anschliessend der Neubau auf dem gleichen Areal erstellt. 



Für unsere Lehrpersonen, Hauswarte und die Schülerinnen und Schüler war die ganze Bauphase eine Belastung, musste doch einige Male gezügelt und umgeräumt wer-den. Daneben verfolgten sie aber auch den Baufortschritt und freuten sich auf die neuen Räumlichkeiten. Dank dem Entgegenkommen der Kantonsschule, welche et-was zusammengerückt ist und uns nicht genutzten Schulraum zur Verfügung stellte, konnten wir auf teure und aufwändige Provisorien verzichten.  Im Juni 2019 war es dann soweit: Unser Neubau wurde termingerecht fertiggestellt und konnte den Benutzern übergeben werden. Am Tag der offenen Türen am 29. Juni 2019 durften wir viele interessierte Besucherinnen und Besucher durch unsere Räumlichkeiten führen.  Eigens zu diesem Ereignis hat Stöff Sutter in enger Zusammenarbeit mit Daniel Rieser und Roman Lopar ein Musical geschrieben. Alle Aufführungen von «GM – das Gene-rationenmusical» waren restlos ausverkauft und haben bei den Besuchern wahre Be-geisterungsstürme ausgelöst. Das tolle Zusammenspiel von Senioren und Jugendli-chen und die aufgezeigten möglichen Konflikte und deren Lösungen haben viele von uns zum Nachdenken angeregt. Auch dieses Musical wird sicher in bester Erinne-rung bleiben. Obwohl die Bauabrechnung voraussichtlich erst im Laufe der ersten Jahreshälfte 2020 vorliegen wird, kann davon ausgegangen werden, dass wir den gesprochenen Kredit nicht voll ausschöpfen werden.      Personelles: Nach 43 Jahren im Schuldienst des Kantons Thurgau durften wir per Ende Schuljahr 18/19 Hans Zürcher in den wohlverdienten Ruhestand verabschieden. Während Jahr-zenten war er eine prägende Figur an der Sek Romanshorn-Salmsach. Neben seiner Arbeit als Klassenlehrer hat sich Hans Zürcher in kantonalen und regionalen Arbeits-gruppen engagiert. Viele Jahre war er als Lehrervertreter bei unzähligen Behördensit-zungen dabei und hat die Anliegen seiner Kolleginnen und Kollegen in die Überle-gungen der Behörde einfliessen lassen. Zusätzlich hat er seine Leidenschaft zur Com-putertechnik entdeckt und sich mit viel Eigeninitiative zum Informatikspezialisten wei-tergebildet. Über Jahre war er führend beim Auf- und Ausbau der Informatikinfra-struktur und hat diese vorausschauend gewartet und betreut. Beim Neubau Weiten-zelg hat er die Informatikinfrastruktur geplant und während der Bauphase die Mon-tage und Inbetriebnahme begleitet und überwacht.  Wir alle danken Hans Zürcher nochmals für seinen vorbildlichen Einsatz zum Wohle unserer Schule und wünschen ihm viel Glück im neuen Lebensabschnitt.   Liegenschaften und Unterhalt  Für die beiden Liegenschaften Reckholdern und Weitenzelg werden jährlich Unter-haltspauschalen im Budget eingestellt. Damit soll sichergestellt werden, dass bei un-vorhergesehenen Ereignissen im Bereich Unterhalt entsprechend kurzfristig reagiert werden kann. Im Berichtsjahr mussten diese Pauschalen nicht ausgeschöpft werden.  Etwas schwieriger waren die Aufwendungen für Energie und Wasser zu budgetieren. Die Schätzung konnte nicht ganz eingehalten werden. Eine erste Bewährungsprobe hat unsere aktive Raumkühlung in den heissen Sommermonaten mit Bravour bestan-den. Über Wärmetauscher nutzen wir kühles Seewasser und können so die Raumtem-peratur in den Zimmern um ca. drei Grad reduzieren.    



Pensionskasse Ein Teil unserer Angestellten, namentlich die Verwaltung sowie der Hausdienst, ist bei der Pensionskasse der Stadt Romanshorn versichert, die Lehrpersonen sind bei der PKTG. Die Pensionskasse der Stadt Romanshorn weist seit längerem eine erhebliche Deckungslücke auf. Diese war per 31.12.2018 so gross, dass der Verwaltungsaus-schuss auf Anfang 2020 zusätzliche Sanierungsmassnahmen beschloss. Für die Sek hätte das über 15 Jahre jährliche Mehrkosten im Umfang von rund vierzigtausend Franken bedeutet, ohne Garantie, dass danach die Deckungslücke ausfinanziert wäre. Als Alternative hat die Behörde deshalb einen Übertritt in eine andere Pensi-onskasse geprüft. Nach intensiven Abklärungen hat sie sich für einen Kassenwechsel per 1.1.2020 entschieden. Alle angefragten Kassen bestanden auf einer Ausfinanzie-rung der Deckungslücke. So belastet diese die Jahresrechnung 2019 mit 650'000 Fran-ken. Die genaue Summe wird erst nach Vorliegen des Abschlusses 2019 der PK der Stadt errechnet werden können. Das Börsenjahr 2019 hat gut abgeschlossen, so dass von einem etwas tieferen Betrag ausgegangen werden kann.   Finanzierung Ausgelöst durch den Neubau ist unsere Fremdverschuldung deutlich angestiegen. Sie beträgt per Ende 2019 13 Millionen Franken.  Dank vorausschauender Finanzplanung und erfreulichen Rechnungsabschlüssen in den letzten Jahren ist es gelungen, eine Vorfinanzierung im Umfang von 4,65 Millio-nen Franken aufzubauen. Diese wird nun mit dem Investitionsaufwand verrechnet. Als Buchwert verbleiben somit rund 10 Millionen Franken in der Bilanz. Diese Summe wird gemäss HRM2 über 33 Jahre abgeschrieben. Der jährliche Abschreibungsbedarf 
für den Neubau liegt 2019 bei rund 320’000 Franken. Dazu kommen noch Abschrei-bungen für die Bestandesbauten, im Berichtsjahr für den Neubau angeschafftes Mo-biliar und Informatikausrüstung. Total belasten die Abschreibungen die Jahresrech-nung mit 675’200 Franken. Weil wir weniger Fremdkapital als ursprünglich geplant aufnehmen mussten und auch wir von den historisch tiefen Zinsen profitieren können, liegt die Zinsbelastung bei rund 87'000 Franken pro Jahr (Budget 155'000 Franken).    (Eigenkapital vor Verlustverrechnung)     2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019Verschuldung 4'100'000 3'500'000 3'500'000 3'000'000 2'000'000 2'000'000 6'000'000 11'000'00 13'000'00Eigenkapital 1'474'890 1'477'752 1'482'243 2'071'446 1'501'270 1'507'358 1'507'799 1'509'694 1'550'032Steuerfuss 39% 37% 36% 36% 36% 36% 36% 36% 36% 34%35%36%37%38%39%40%02'000'0004'000'0006'000'0008'000'00010'000'00012'000'00014'000'000 prozentuale Aufteilung FK/EKVerschuldung Eigenkapital Steuerfuss



Jahresabschluss  Die Jahresrechnung 2019 schliesst mit einem Defizit von 24'122.92 deutlich besser ab als budgetiert. Sehr erfreulich ist der deutliche Anstieg der Steuereinnahmen. Es schein, dass es der Wirtschaft gelungen ist, den Frankenschock endgültig zu überwin-den und auch die Löhne einen Anstieg erfahren haben. Das vorhandene Eigenkapi-tal von über 1,5 Millionen Franken erlaubt auch einmal ein kleineres Defizit. Die Aus-sichten für die kommenden Jahre dürfen aufgrund der Anpassungen beim Beitrags-gesetz als gut bezeichnet werden.    Dank Gesellschaftliche Veränderungen wirken sich direkt auf die Schule aus. Hier sind wir täglich gefordert, bestmögliche Bedingungen zu schaffen, um unsere Schülerinnen und Schüler zu einem selbstbestimmten und eigenständigen Leben vorzubereiten. Unsere Lehrpersonen leisten hier einen vorbildlichen Einsatz.  Im Namen der ganzen Sek danken wir der Bevölkerung von Romanshorn uns Salmsach für ihr Vertrauen und Wohlwollen gegenüber allen Anliegen der Schulen.  Die Rechnungsgemeinden der beiden Schulen findet am Dienstag 9. Juni 2020 um 19.30 Uhr im «Salão», dem Mehrzweckraum in der Schulanlage Weitenzelg, statt. Im Anschluss an die Rechnungsgemeinde der Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach findet diejenige der Primarschulgemeinde statt. Wie gewohnt werden wir ihnen im Anschluss eine kleine Erfrischung anbieten. Wir freuen uns schon jetzt auf viele interessierte Besucherinnen und Besucher und auf einen spannenden Austausch.   Der Präsident Walo Bohl  



Bericht der Schulleitung 2019  Der Jahresbericht für die Rechnung thematisiert immer das Kalenderjahr, im schuli-schen Kontext denkt man eher in Schuljahren. Diese beiden Terminschienen gilt es im Griff zu behalten und vor allem auch auseinanderzuhalten.   Rückschau zu halten, ist interessant. Folgende Fragen leiten mich: Wo standen wir vor mehr als einem Jahr, welchen Herausforderungen durften wir uns stellen, wo waren wir erfolgreich, wo eher weniger.  Nach wie vor ist es wichtig, das alltägliche Kerngeschäft in möglichst hoher Qualität hauptsächlich sicherzustellen: 
… Schule findet nach Stundenplan an rund 200 Tagen im Schuljahr statt. 
… Lektionen werden vorbereitet, durchgeführt und nachbereitet. 
… Weiterbildungen werden geplant und durchgeführt. 
… Aufgaben und Tests werden korrigiert, kommentiert, bewertet. 
… Gespräche werden geführt, Berufswahlcoachings durchgeführt, Aufnahmeprüfun-gen vorbereitet und Lernhilfen angeboten.   Diese beispielhafte Aufzählung des allgemeinen pädagogischen Handwerks, ge-meinhin als „man hat Schule“ oder „Unterricht“ bekannt, füllt uns zu einem Grossteil unserer Arbeitszeit aus. Sie umfasst in aller Kürze das eigentliche Kerngeschäft und bietet bereits schon vielfältige Herausforderungen.  Daneben führen wir für unsere Schülerinnen und Schüler verschiedene ausserschuli-sche Anlässe durch. So sind die Klassen- und das neu gestaltete ERG (Ethik, Religio-nen, Gemeinschaft) -Lager in der Kalenderwoche 36 wichtige klassenbildende Ele-mente, die Jahrgangselternabende dienen der zentralen Information über die kom-menden Herausforderungen und Zielsetzungen, Sport- und Leichtathletiktage lockern den schulischen Ablauf auf und sprechen das physische Leistungsvermögen an, der Besuchsmorgen ist gemäss informeller Umfrage vor Ort nach wie vor bei den Eltern beliebt; die Projektwoche widmet sich schwerpunktmässig einem Thema in der Klasse, integriert die Berufspraktikas (Schnupperlehren) und bereitet die Kandidatin-nen und Kandidaten für die Aufnahmeprüfungen in weiterführende Schulen vor. Je-des Jahr gestalten wir einen kulturellen Anlass (Autorenlesung, musikalische Darbie-tung, o. ä.) und ermöglichen bei Bedarf auch den Besuch verschiedener kultureller Anlässe. Schularzt und Schulzahnarzt erfüllen im Rahmen einer Gesundheitsvorsorge über die Schule ein verbindliches Angebot; der Besuch der Berufsmesse im Herbst ist ein wahrer Berufswahl-Kickoff für die 2. Sek. Diese Aufzählung darf nicht als vollständig erachtet werden.  Gerade der Schülerrat unter der bewährten Leitung unseres Schulsozialarbeiters or-ganisiert alljährlich vier gutbesuchte Mottopartys.  Zur Entwicklungsarbeit im letzten Kalenderjahr berichte ich wie folgt:  Ersatzneubau Weitenzelg: Die erste Jahreshälfte wurde geprägt von der Fertigstellung, dem Bezug und der Ein-weihung unseres Grossprojekts «Ersatzneubau Weitenzelg». Nach unzähligen Bauko-sitzungen, Vor-Ort-Entscheiden, spannenden Bauphasen und interessanten Begeg-nungen konnten Ende des ersten Quartals unsere 1. Sekundarklassen aus dem C-Trakt in den Neubau ziehen und diesen als erste Klassen übernehmen. So konnte der C-Trakt angepasst und teilrenoviert werden. Die grösste Anpassung erfuhren dessen 



Parterrezimmer. Sie wurden in Werkräume umfunktioniert. Das vierte Zimmer wurde zum naturwissenschaftlichen Theorieraum umgestaltet. Mit den logischen Verbindun-gen zum Neubau wurde der C-Trakt perfekt ins gesamte Gebäude integriert. Parallel dazu liefen die Vorbereitungen zu den Einweihungsfeierlichkeiten und die Planungen sowie Durchführung der letzten Züglerei.  Schülerinnen und Schüler, Seniorinnen und Senioren, Lehrerinnen und Lehrer probten während eines Jahres das von Christoph Sutter geschriebene «GM –Generationen-musical». Der Autor führte gleich auch Regie. Auf die harte Arbeit folgte der ver-diente Lohn – alle Aufführungen waren trotz ungewohnt hohen Temperaturen «aus-verkauft» und allzu schnell war die Zeit der Vorstellungen vorbei. Wehmut machte sich dann bei den Schauspielerinnen und Schauspielern breit, denn Jung und Alt wa-ren zu einem perfekten Team zusammengewachsen. Parallel zu den Musicalauffüh-rungen wurde der Neubau eingeweiht und würdig gefeiert. Führungen und «Tage der offenen Tür» ermöglichten der Bevölkerung, das Gebäude zu besichtigen. Nach den Sommerferien ging der Bezug des Neubaus mit dem neuen Jahrgang wei-ter und konnte dann definitiv abgeschlossen werden.  Die Schule bedankt sich bei Architekt, Planern und vor allem den Handwerkern für das schmucke Schulhaus. Wir sind stolz darauf.  Zwei aufgrund der tiefen Schülerzahlen nicht belegte Klassenzimmer konnten der Pri-marschulgemeinde für die Unterstufe aus dem Schulhaus Spitz zur Verfügung gestellt werden. Dieses wurde bekanntlich renoviert. Die verschiedenen Schulstufen und die Kinder vertrugen sich super. Der gegenseitige Respekt war immer spürbar.    Lehrplan Volksschule Thurgau, Medien und Informatikanwenderkompetenzen Die Stoffabsprachen bzgl. des neuen Lehrplans sowie die Anpassungen in den Stun-dentafeln wurden bereits frühzeitig erledigt. In verschiedenen Fächern wurden neue Lehrmittel in Betrieb genommen und von der Lehrerschaft aufgearbeitet. Dieser Pro-zess ist noch nicht abgeschlossen und die Umsetzung des Lehrplans, insbesondere der Kompetenzorientierung, wird die Schule weiter beschäftigen und herausfordern. Wichtig zu erwähnen ist, dass das ehemalige iSee-Lager zu einem ERG-Lager umge-staltet wurde. Es sichert nun in der 2. Sek die Thematisierung der Zielsetzungen aus «Ethik, Religionen, Gemeinschaft» aus dem neuen Lehrplan. Die erste Durchführung im September verlief trotz schlechten und kalten Wetters gut und vielversprechend. Die Lehrerschaft beschäftigte sich im Weiteren zentral mit den Themen rund um die Integration von «Medien und Informatik» in den Unterricht. Für die Weiterentwicklung von Didaktik und Methodik sind der Erwerb dieser Kompetenzen zentral. In der Weiterbildung arbeiten wir mit der Sekundarschule Neukirch-Egnach zusam-men. Dieser Austausch über die Schulgemeindegrenzen ist gegenseitig befruchtend.  
Hauptsache bleibt … ... die Bewältigung des Alltags. Letztlich sollen unsere jetzigen Schülerinnen und Schü-ler in den Genuss einer aktuellen Bildung kommen und so die Grundlagen für einen guten Start in eine Berufslehre oder eine weiterführende Schule vermittelt bekom-men.  Wir können stolz behaupten, dass uns die jeweiligen Resultate bei Aufnahmeprüfun-gen und die unterschriebenen Lehrverträge zuversichtlich stimmen und uns auf unse-rem Weg bestätigen.   



Informationen rundum … Im Weiteren ist uns wichtig, dass sich die interne und externe Informationspraxis den aktuellen Bedürfnissen anpasst. So bieten wir eine übersichtliche, reich befrachtete Homepage unter www.sekromanshorn.ch an. Diese nimmt aktuelle Anlässe auf und informiert über den Schulalltag. Überlagert wird diese Seite mit individueller Kommuni-kation über Email oder nach wie vor auch Papier. So gestalten wir im Schuljahr vier Schul-News, welche durch das Jahr begleiten und mit den jeweils beiliegenden Schulkalendern eine wichtige Informationsquelle für Eltern und Schulfreunde darstellt. In unregelmässigen Abständen informieren wir im Seeblick über spezielle Begeben-heiten.  Richtig vernetzt ist ein Gebot der Stunde.  Weiter ist uns wichtig, dass wir den Berufswahlparcours mit dem Arbeitgeberverband und dem Gewerbeverein anbieten können. Im zweitgenannten Verein sind wir Mit-glied, im Erstgenannten immer wieder als Gäste und Diskussionspartner willkommen. Diese Vernetzung mit der lokalen Arbeitgeberschaft ist ein wichtiger Türöffner im Rah-men der Berufswahl.  Ebenso verstehen wir uns als öffentliche Körperschaft, welche mit der Stadtverwal-tung, den Primarschulen und der benachbarten Kantonsschule eine konstruktive Zu-sammenarbeit pflegt.  Kantonal leisten verschiedene Lehrpersonen wie auch die Schulleitung in Arbeits-gruppen sowie auch als Kooperationspartner für die Pädagogische Hochschule Thur-gau und St. Gallen wichtige Arbeit.   Hinter all dem stehen Menschen – Politiker, Eltern, Arbeitgeber und Lehrmeister, Steu-erzahler, Lehrpersonen, Sozialarbeiter, Hauswarte, Behördenmitglieder, Sekretariate, Schulleitungen .... Darum kann das komplexe System «Schule» nur im Einklang mit al-len Parteien funktionieren. So ist es ausserordentlich wichtig, dass die gegenseitige Kommunikation funktioniert und Fragen geklärt werden können. «Schule» ist dann für unsere jungen Menschen wertschöpfend, wenn der Austausch im gegenseitigen Ver-trauen gepflegt wird.  Und wenn man über Erfolge in Schule, Unterricht und Informatik spricht, so steht für mich im 2019 sinnbildlich ein Mensch im Fokus. Hans Zürcher trat im Juli nach 43jähri-gem erfolgreichem Wirken als Lehrer und Informatiker an unserer Schule den dritten Lebensabschnitt an. Ich danke ihm an dieser Stelle für sein hohes Engagement, die sehr geschätzte Zusammenarbeit und die grosse Unterstützung.   Ich danke allen Beteiligten für ihren alltäglichen Einsatz für Jugend, Bildung und Zu-kunft.  M. Villiger Schulleiter  

http://www.sekromanshorn.ch/


Schülerzahlen im Schuljahr 2018/19Stand: 15. Februar 2019Schulhaus Klassen-Schuljahr totaleStufe Mä Kn Mä Kn Mä Kn Mä Kn Mä Kn Mä Kn Mä KnKlasse / StufePeter Müller 1aE 8 11 19Roxana Varasteh 1bE 8 10 18Käthi Zürcher 1cE 9 9 18Stefan Ruckstuhl 1dG 8 11 19Marcel Stoller 1eG 7 13 20Herbert Albrecht 2aE 6 11 17Matthias Giger 2bE 7 11 18Müge Topalogullari 2cE 4 13 17Sabine Fischer 2dG 10 9 19Janine Niklaus 2eG 6 11 17Matthias Zumkehr 2fG 6 11 17Sandra Gsell 3aE 11 11 22Jürg Marolf 3cE 13 8 21Michael Staab 3dG 9 13 22Christoph Sutter 3fG 9 13 22Franz Ruckstuhl Kkl 3 8 11Felix Tiefenbacher SiP* 4 8 1225 30 15 24 17 35 22 31 24 19 18 26 7 16Total interne Beschulungen 309* inkl. PrimarschülerExterne Beschulungen Mä KnDiverse 1) Sonderschulungen 3 3 6Diverse 2) Gymnasium 8 11 19Diverse 3) Talentschulen und öffentliche Schulen 4 1 5Diverse 4) Privatschulen 2 9 11Totale externe Beschulungen 17 24 41Gesamttotal 3502) Kantonsschule Romanshorn (GMS) und Gymnasium im Ausland4) SBW Haus des Lernens, Schulverein Pestalozzi, VfcP Schule, Rudolf-Steiner-Schule
87 23

E G7. Schuljahr 8. Schuljahr
105

6.-9. Sj.9. Schuljahr
94

Weitenzelg E GWeitenzelg

1)   z.B.  Heilpädagogisches Zentrum Romanshorn, Schule Bernrain Kreuzlingen, Sonderschulheim Chilberg Fischingen, Sonderschulheim Mauren, Sonderschule Ekkharthof Lengwil,   Förderschule Fischingen, Kinderdorf Lüthisburg3) Talentschulen: Volleyball Amriswil, Fussball Bürglen, Unihockey Erlen, NET Kreuzlingen, Handball und Musik Arbon, Musik Weinfelden, Schwimmen Wittenbach

ReckholdernE G



    Grundsätze zur Rechnungslegung nach HRM2   Am 1.Januar 2017 hat die Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach auf das Rechnungslegungsmodell HRM2 (harmonisiertes Rechnungslegungsmodell 2) umgestellt. Basis bildet die Verordnung des Regierungsrates über das Rechnungswesen der Gemeinden vom 23. April 2013. Die Verordnung kann eingesehen werden unter www.amtsblatt.tg.ch, Nr. 17/2013 vom 26. April 2013, ab Seite 945 ff. oder im kantonalen Rechtsbuch (RB 131.21).   
• Aktivierungsgrenze  Folgende Aktivierungsgrenzen (§ 8 der Verordnung) werden empfohlen:   

Gemeinden bis 1‘000 Einwohner  Fr.   25‘000  
über 1‘000 bis 5‘000 Einwohner  Fr.   50‘000  
über 5‘000 bis 10‘000 Einwohner  Fr.   75‘000  
über 10‘000 Einwohner  Fr. 100‘000   Die Sekundarschulbehörde hat eine Aktivierungsgrenze von Fr. 100‘000 pro Objekt festgelegt.   

• Abschreibungen des Verwaltungsvermögens  Abschreibungen des Verwaltungsvermögens müssen linear über die gesamte Nutzungsdauer erfolgen. Abschreibungssätze (gemäss Anhang Verordnung):   Kategorien  Nutzungsdauer Abschreibungssatz linear  Grundstücke nicht bebaut  40 Jahre   2.5%  Gebäude, Hochbauten  33 Jahre    3.0%  Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge    8 Jahre  12.5%  Immaterielle Anlagen    5 Jahre  20.0%  Informatik    4 Jahre  25.0%   



Gestufte Erfolgsrechnung Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand ErtragBetrieblicher Aufwand30 Personalaufwand 5'491'740.45 5'492'260.00 5'502'661.7031 Sach- und übriger Betriebsaufwand 1'107'744.57 1'302'700.00 964'294.2733 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 675'193.19 749'500.00 329'500.0035 Einlagen in Fonds 780'000.0036 Transferaufwand 1'674'015.15 1'367'900.00 1'328'646.25Total Betrieblicher Aufwand 8'948'693.36 8'912'360.00 8'905'102.22Betrieblicher Ertrag40 Fiskalertrag 9'035'542.55 8'443'000.00 8'634'793.3942 Entgelte 78'190.00 72'220.00 68'280.0046 Transferertrag 541'606.95 261'200.00 317'147.6049 Interne VerrechnungenTotal Betrieblicher Ertrag 9'655'339.50 8'776'420.00 9'020'220.99Ergebnis aus betrieblicher Tätigkeit 8'948'693.36 9'655'339.50 8'912'360.00 8'776'420.00 8'905'102.22 9'020'220.99Nettoergebnis 706'646.14 135'940.00 115'118.7734 Finanzaufwand 87'166.98 155'000.00 78'005.5544 Finanzertrag 6'397.92 4'200.00 3'224.03Ergebnis aus Finanzierung 80'769.06 150'800.00 74'781.52OPERATIVES ERGEBNIS 9'035'860.34 9'661'737.42 9'067'360.00 8'780'620.00 8'983'107.77 9'023'445.02Nettoergebnis 625'877.08 286'740.00 40'337.2538 Ausserordentlicher Aufwand 650'000.0048 Ausserordentlicher ErtragAusserordentliches Ergebnis 650'000.00GESAMTERGEBNIS ERFOLGSRECHNUNG 9'685'860.34 9'661'737.42 9'067'360.00 8'780'620.00 8'983'107.77 9'023'445.02Erfolg 24'122.92 286'740.00 40'337.25
Rechnung 2019 Budget 2019 Rechnung 2018Bezeichnung



BilanzKonto Bezeichnung 01.01.2019 Zuwachs Abgang 31.12.20191 AKTIVEN 19'073'779.51 40'420'017.65 42'868'324.72 16'625'472.4410 Finanzvermögen 5'494'581.42 21'433'628.76 22'520'738.74 4'407'471.44100 Flüssige Mittel 1'798'433.30 20'110'191.88 18'837'047.42 3'071'577.76101 Forderungen 1'155'188.57 1'271'658.53 1'154'056.07 1'272'791.03102 Kurzfristige Finanzanlage 2'500'000.00 2'500'000.00104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 40'959.55 51'778.35 29'635.25 63'102.6514 Verwaltungsvermögen 13'579'198.09 18'986'388.89 20'347'585.98 12'218'001.00140 Hochbauten VV 2'294'000.00 15'022'392.79 5'258'392.79 12'058'000.00Mobilien VV 86'494.35 140'306.05 66'800.40 160'000.00Anlagen im Bau VV 11'198'702.74 3'823'690.05 15'022'392.79144 Darlehen 1.00 1.002 PASSIVEN 19'073'779.51 23'950'558.40 26'374'742.55 16'649'595.3620 Fremdkapital 12'873'747.40 23'910'221.15 21'684'405.30 15'099'563.25200 Laufende Verbindlichkeiten 897'981.05 14'173'222.15 14'769'946.95 301'256.25201 Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten 5'000'000.00 5'000'000.00204 Passive Rechnungsabgrenzungen 715'293.35 1'086'999.00 715'293.35 1'086'999.00206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten 6'000'000.00 8'000'000.00 1'000'000.00 13'000'000.00208 Langfristige Rückstellungen 260'473.00 650'000.00 199'165.00 711'308.0029 Eigenkapital 6'200'032.11 40'337.25 4'690'337.25 1'550'032.11291 Fonds 4'650'000.00 4'650'000.00299 Bilanzüberschuss /-fehlbetrag 1'550'032.11 40'337.25 40'337.25 1'550'032.11Auswirkungen der beantragten Verwendung des Aufwandüberschusses 2019 von Fr. 24'122.9229 Eigenkapital 1'550'032.11 40'337.25 64'460.17 1'525'909.19299 Bilanzüberschuss /-fehlbetrag 1'550'032.11 40337.25 64'460.17 1'525'909.19



    Jahresrechnung 2019 



Nr.Bezeichnung
AufwandErtragAufwandErtrag

AufwandErtrag
9'685'860.349'661'737.429'067'360.008'780'62

0.008'983'107.779'023'445.02
Nettoergebnis

24'122.92286'740.0040'337.2
5

0Allgemeine Verwaltung
18'040.6518'400.00

14'084.25
0110Legislative

18'040.6518'400.00
14'084.25

3000.00Entschädigungen, Tagungs- und Sitzungsge
lder5'520.004

'100.001'890.00
3102.00Drucksachen, Publikationen

8'210.607'900.00
6'255.15

3130.00Dienstleistungen Dritter
4'310.054'800.00

4'343.75
3612.90übrige Entschädigungen an andere Gemein

den1'
600.001'595.35

2BILDUNG
8'031'294.28168'853.907'656'060.00135'42

0.007'701'111.73113'496.95
2130Sekundarstufe

5'181'499.66123'349.955'281'000.0090'02
0.005'167'227.9568'416.00

3000.00Entschädigungen, Tagungs- und Sitzungsge
lder2'750.006

'400.005'075.00
3020.10Besoldung Regelunterricht

2'713'286.252'637'000.00
2'787'762.55

3020.22Besoldung Sonderklassen
438'562.00438'000.00

439'648.80
3020.31Besoldung Schulische Heilpädagogik (SHP)

85'251.0088'000.00
35'414.75

3020.34Besoldung Deutsch als Zweitsprache
87'193.9578'000.00

92'187.30
Kommentar 3020.34Fremdsprachige Jugendliche werden verm

ehrt vor Ort unterrichtet (Kt. 3612.10).Rechnung 2019Budget 2019
Rechnung 2018

Funktionale Gliederung



3020.37Besoldung integrative Sonderschulung (InS
)14'951.20

3020.38Besoldung übriges Förderangebot
35'994.6550'000.00

74'048.05
3020.41Besoldung Aufgabenhilfe

61'973.4561'000.00
55'151.75

3020.43Freifächer
84'789.70112'000.00

83'533.80
3020.60Stellvertretungen

96'811.0078'000.00
77'442.40

3020.80Besoldung für besondere Aufgaben
149'072.00146'000.00

171'213.65
3020.91Rückerstattung Unfalltaggelder

-14'604.35-5'000.00
-8'010.85

3020.92Rückerstattung Krankentaggelder
-5'000.00-1'744.00

3020.93Rückerstattung EO Mutterschaft
-23'318.55-38'000.00

-24'900.85
3020.94Rückerstattung EO/IV

-391.95
3020.96Rückerstattung Besoldungsaufwand durch

 Kanton-8'751.05-3
'000.00-16'213.30

3020.99Rückerstattung Übriges
-10'500.00

3040.00Familienzulage
37'573.5043'000.00

40'034.75
3050.00AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltun

gskosten304'657.10302'
000.00308'212.95

3052.00AG-Beiträge an Pensionskassen
385'183.90420'000.00

385'800.95
3053.00AG-Beiträge an Unfallversicherungen

11'094.609'000.00
7'866.85

3055.00AG-Beiträge an Krankentaggeldversicherun
gen14'341.4517'

300.0014'509.05
3090.00Aus- und Weiterbildung des Personals

14'494.0013'000.00
19'288.00

3090.90Aufwandminderung Aus- und Weiterbildun
g-10'

000.00
3099.00Übriger Personalaufwand

24'327.8026'000.00
19'971.15

3104.00Lehrmittel
159'188.76190'000.00

170'041.00
3105.00Lebensmittel

67.651'000.00
181.35

3110.00Anschaffung Raumausstattungen
110'678.80110'000.00

60'128.90
3111.00Anschaffung Maschinen, Geräte, Fahrzeug

e19'448.9035
'000.0015'641.05

3113.00Anschaffung Hardware
37'357.7530'000.00

100'237.87
3130.00Dienstleistungen Dritter

7'694.8511'000.00
9'504.25

3132.37Honorare integrative Sonderschulung (InS)
1'000.00

Kommentar 3020.37Der Kanton beteiligt sich an den Kosten zu
r integrativen Sonderschulung (Kt. 4621.61).

3020.43Mit dem neuen Lehrplan sind die Pflichtstu
nden gestiegen und ehemalige Freifachangebote we

rden im Pflichtbereich abgedeckt.
3020.60 3130.00Die Mitgliedschaft beim Pestalozzianum w

urde gekündigt.Neben der Haltung "Schule findet statt" hat eine län
gere Krankheit, ein Unfall sowie die Vertretungen zu

r Entlastung der am 
Musical beteiligten Lehrpersonen zu diesem Mehrau

fwand geführt.



Nr.Bezeichnung
AufwandErtragAufwandErtrag

AufwandErtrag
3132.80Übrige Honorare

10'059.7547'700.00
11'341.40

3150.00Unterhalt Raumausstattung
2'272.605'000.00

3151.00Unterhalt Apparate, Maschinen, Geräte, Fa
hrzeuge12'690.4528'

000.006'866.80
3153.00Unterhalt Informatik (Hardware)

1'967.3520'000.00
16'377.38

3161.00Mieten, Benützungskosten Mobilien
5'417.109'000.00

5'905.80
3163.00Software-Lizenzen

5'779.345'000.00
6'832.40

3170.00Reisekosten und Spesen
1'056.955'000.00

4'395.48
3170.50Entschädigung Zivildienstleistender

2'884.70
3171.00Exkursionen, Schulreisen und Lager

119'120.56116'000.00
110'881.78

3171.10Schulprojekte
24'887.8521'000.00

19'257.79
3171.20Schulsport

6'826.0512'000.00
10'351.25

3171.30Musical
53'869.1070'000.00

3171.31Musical FW
-3'847.90

3199.00übriger Betriebsaufwand
289.051'000.00

134.65
3300.60Planmässige Abschreibungen Mobilien VV

12'395.25
3300.62Planmässige Abschreibungen Informatik H

ardware VV54'405.1542
'500.0042'500.00

3612.10Schulgeld externe Beschulung
5'236.0040'000.00

12'383.00
3636.00Beiträge an private Organisationen ohne E

rwerbszweck15'120.0018
'100.008'865.00

Kommentar 3132.80 3153.00 3170.50Seit Oktober 2019 ist ein Zivildienstleistend
er im Einsatz.

3330.60Das Mobiliar im Neubau wird über acht Jah
re in diesem Konto  abgeschrieben (siehe Anhang Se

ite 30).
3300.62Neben den Tablets wird auch die Informati

k Neubau in diesem Konto abgeschrieben (siehe Anh
ang Seite 30).

3612.10Fremdsprachige Jugendliche werden verm
ehrt vor Ort beschult (siehe Konto 3020.34).

3636.00Weniger Jugendliche nutzen das Angebot d
es Musikkollegiums Romanshorn.Rechnung 2019Budget 2019

Rechnung 2018
Alle Schülerinnen und Schüler haben ihr eigenes Tab

let und tragen dafür Verantwortung. Deshalb sind di
e schuleigenen PC's nicht mehr gross im 

Einsatz, was sich in den Unterhaltskosten niederschl
ägt.

Für die Installation der Informatik in der Weitenzelga
nlage musste kaum externes Fachwissen beigezogen

 werden. Dies konnte intern abgedeckt 
werden.



4250.00Erlös Lehrmittelverkauf
3'000.002'500.00

3'000.00
4260.00Rückerstattungen Dritter

30'110.0024'720.00
20'630.00

4612.10Schulgeld externe Beschulung
44'304.5031'600.00

31'778.50
4621.61Direktzahlungen für integrative Sonderschu

lung29'859.25
31'200.0013'007.50

4621.63Kantonsbeiträge an Schulentwicklungsproj
ekte16'076.20 Kommentar 4260.00Die Elternbeiträge an die Lagerkosten wurd
en wieder auf 100 Franken erhöht gemäss Verordnu

ng RR.
4612.10 4621.61 4621.63 2170Schulliegenschaften

1'424'778.3445'080.001'568'700.0045'00
0.001'762'289.1544'650.00

3010.10Löhne Verwaltungs- und Betriebspersonal
339'282.10361'000.00

317'217.85
3010.91Rückerstattung Unfalltaggelder

-799.70-1'000.00
3010.92Rückerstattung Krankentaggelder

-500.00
3050.00AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltun

gskosten27'487.5029'
000.0025'607.35

3052.00AG-Beiträge an Pensionskassen
43'468.7551'000.00

37'359.85
3053.00AG-Beiträge an Unfallversicherungen

987.70900.00
630.35

3055.00AG-Beiträge an Krankentaggeldversicherun
gen1'283.051'

800.001'177.80
3090.00Aus- und Weiterbildung des Personals

1'990.802'000.00
2'968.45

3099.00Übriger Personalaufwand
1'533.101'200.00

730.00
3101.00Betriebs-, Verbrauchsmaterial

20'665.1523'000.00
15'937.20

3109.00Übriger Material- und Warenaufwand
2'313.452'000.00

1'511.65
3111.00Anschaffung Maschinen, Geräte, Fahrzeug

e24'983.4528
'000.007'496.90

3120.00Versorgung und Entsorgung
188'079.55178'300.00

130498.55
3134.00Sachversicherungsprämien, Haftpflichtvers

icherungen19'487.1020
'200.0014'613.10

3140.00Unterhalt an Grundstücken
8'867.808'000.00

5'287.40
3144.00Unterhalt Hochbauten, Gebäude

74'897.4095'000.00
43'718.75

3150.00Unterhalt Raumausstattung
217.15

550.00
3151.00Unterhalt Apparate, Maschinen, Geräte, Fa

hrzeuge7'400.9010'
000.006'796.90

3160.00Miete und Pacht Liegenschaften
52'017.0050'300.00

76'273.00
Der Kanton beteiligt sich an den Kosten zur integrati

ven Sonderschulung (Kt. 3020.37).
Die SSG Arbon bezahlt seit Schuljahr 2019/20 für zw

ei Jahresplätze in der Time-out-Klasse.
Die erste Tranche an die Weiterbildung Medien und

 Informatik wurde ausbezahlt.



Nr.Bezeichnung
AufwandErtragAufwandErtrag

AufwandErtrag
3161.00Mieten, Benützungskosten Mobilien

1'831.70800.00
340.20

3170.00Reisekosten und Spesen
391.60200.00

573.85
3199.00übriger Betriebsaufwand

500.00
3300.40Planmässige Abschreibungen Hochbauten 

VV608'392.79707
'000.00287'000.00

3511.00Einlagen in Fonds, Legate EK
780'000.00

3632.00Beiträge an Gemeinden und Gemeindezwe
ckvebände

6'000.00
4240.00Benützungsgebühren und Dienstleistungen

45'080.0044'500.00
44'650.00

4260.00Rückerstattungen Dritter
500.00

Kommentar 3161.00In der Verwaltung wurde ein altes Kopierge
rät ersetzt. Die Leasinggebühren sind dadurch höher

.
3300.40 2190Schulverwaltung

1'125'940.30423.95489'440.0040
0.00466'322.45430.95

3000.00Entschädigungen, Tagungs- und Sitzungsge
lder78'273.6079

'900.0082'964.60
3010.10Löhne Verwaltungs- und Betriebspersonal

137'189.40140'000.00
137'748.45

3040.00Familienzulage
540.00540.00

405.00
3050.00AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltun

gskosten17'251.0516'
500.0017'484.35

3052.00AG-Beiträge an Pensionskassen
28'975.4035'000.00

26'744.65
3053.00AG-Beiträge an Unfallversicherungen

593.00500.00
396.30

3055.00AG-Beiträge an Krankentaggeldversicherun
gen784.151'

000.00776.65
3090.00Aus- und Weiterbildung des Personals

7'890.0010'000.00
4'455.00

3099.00Übriger Personalaufwand
1'999.452'000.00

2'693.25
3100.00Büromaterial

313.653'500.00
226.00

3102.00Drucksachen, Publikationen
15'651.8519'000.00

17'127.95
Kommentar 3102.00Die Sekundarschule beteiligt sich mit 10'00

0 Franken am Seeblick.Rechnung 2019Budget 2019
Rechnung 2018

Mit Bezug Neubau Trakt B Weitenzelg kann mit Absc
hreibungen begonnen werden (siehe Anhang Seite 3

0). Die Baukosten sind voraussichtlich 
unter Budget, der Baufond konnte auch 2018 dank g

utem Rechnungsabschluss zusätzlich erhöht werden
.



3109.00Übriger Material- und Warenaufwand
500.00

3110.00Anschaffung Raumausstattungen
1'053.501'000.00

674.00
3111.00Anschaffung Maschinen, Geräte, Fahrzeug

e1'010.151
'000.00

3130.00Dienstleistungen Dritter
10'102.1513'400.00

10'055.15
3132.80Übrige Honorare

2'250.002'000.00
3151.00Unterhalt Apparate, Maschinen, Geräte, Fa

hrzeuge
500.00

3170.00Reisekosten und Spesen
8'500.808'900.00

8'755.20
3199.00übriger Betriebsaufwand

500.00
3612.30Entsch. an die Pol. Gemeinde für Steuerbe

zugskosten163'407.15153
'500.00155'660.90

3636.00Beiträge an private Organisationen ohne E
rwerbszweck155.00

200.00155.00
3810.00Ausserordentlicher Sach- und Betriebsaufw

and650'000.00
4612.91Bezugsprovision

423.95400.00
430.95

Kommentar 3612.30 3810.00 2191Schulleitung
198'797.00207'690.00

203'335.95
3000.00Entschädigungen, Tagungs- und Sitzungsge

lder2'625.005
'500.004'075.00

3010.10Löhne Verwaltungs- und Betriebspersonal
157'453.80160'000.00

160'559.90
3040.00Familienzulage

2'700.002'700.00
2'700.00

3050.00AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltun
gskosten13'021.4013'

000.0013'304.45
3052.00AG-Beiträge an Pensionskassen

17'349.0020'000.00
17'226.00

3053.00AG-Beiträge an Unfallversicherungen
436.60400.00

290.20
3055.00AG-Beiträge an Krankentaggeldversicherun

gen618.20
750.00625.40

3090.00Aus- und Weiterbildung des Personals
753.001'000.00

715.00
3099.00Übriger Personalaufwand

240.00240.00
240.00

3100.00Büromaterial
500.00

3170.00Reisekosten und Spesen
3'600.003'600.00

3'600.00
Höhere Steuereinnahmen erhöhen auch die Steuerb

ezugsprovisionen.
Die Behörde hat sich anstelle eines Sanierungbeitrag

es an die PK der Stadt Romanshorn über 15 Jahre für
 einen Pensionskassenwechsel und 

einen einmaligen Sanierungsbeitrag entschieden. De
r veranschlagte Betrag entspricht der Einschätzung p

er Oktober 2019. Der Beitrag betrifft die 
Kostenstellen 2170 (Technischer Dienst), 2190 (Verw

altung) und 2192 (SSA), Gegenbuchung in Bilanz Kt. 2
08.



Nr.Bezeichnung
AufwandErtragAufwandErtrag

AufwandErtrag
2192Volksschule Sonstiges SSA

86'760.5090'230.00
86'375.05

3010.10Löhne Verwaltungs- und Betriebspersonal
70'189.2070'500.00

69'361.80
3020.91Rückerstattung Unfalltaggelder

-1'076.95
3050.00AG-Beiträge AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltun

gskosten5'654.256'
000.005'670.65

3052.00AG-Beiträge an Pensionskassen
11'226.0512'000.00

10'310.50
3053.00AG-Beiträge an Unfallversicherungen

201.30200.00
137.80

3055.00AG-Beiträge an Krankentaggeldversicherun
gen266.65

330.00264.30
3090.00Aus- und Weiterbildung des Personals

800.00330.00
3099.00Übriger Personalaufwand

200.00200.00
200.00

3170.00Reisekosten und Spesen
100.00200.00

100.00
2194Volksschule Sonstiges Bibliothek

15'278.4819'000.00
15'561.18

3103.00Fachliteratur, Zeitschriften
1'278.485'000.00

1'561.18
3636.00Beiträge an private Organisationen ohne E

rwerbszweck14'000.0014
'000.0014'000.00

Kommentar 3636.00Die Schülerbibliothek wurde in die Gemein
debibliothek integriert. In einer Leistungsvereinbaru

ng sind die Details geregelt.
4Gesundheit

17'417.8013'400.00
14'355.60

4330Schulgesundheitsdienst
17'417.8013'400.00

14'355.60
3136.00Honorare privatärztlicher Tätigkeit

17'417.8012'900.00
14'355.60

3636.00Beiträge an private Organisationen ohne E
rwerbszweck

500.00
Kommentar 3136.00Schularzt und -zahnärzte haben nach dem 

neuen Tarmed-Punkte-System abgerechnet.Rechnung 2019Budget 2019
Rechnung 2018



9FINANZEN UND STEUERN
1'617'347.619'492'883.521'379'500.008'645'20

0.001'293'893.448'909'948.07
9100Allgemeine Gemeindesteuern

53'938.859'035'542.5584'000.008'443'000.0
045'472.458'634'793.39

3181.00Tatsächliche Forderungsverluste
53'938.8584'000.00

45'472.45
4000.00Einkommenssteuern natürliche Personen R

ngs.jahr6'223'788.86
5'920'000.005'971'050.22

4000.10Einkommenssteuern natürliche Personen f
rüherer Jahre101'381.43

160'000.00118'653.73
4001.00Vermögenssteuern natürliche Personen Re

chnungsjahr986'665.59
1'090'000.001'090'143.37

4001.10Vermögenssteuern natürliche Personen frü
herer Jahre79'550.87

105'000.0095'318.02
4002.00Quellensteuern natürliche Personen

377'065.80350'000.00
347'344.65

4010.00Gewinnsteuern juristische Personen Rechn
ungsjahr958'439.05

768'000.00799'243.05
4010.10Gewinnsteuern juristische Personen früher

er Jahre308'650.95
50'000.00213'040.35

Kommentar 9300Finanz- und Lastenausgleich
1'476'097.00199'165.001'140'000.00

1'129'987.00
3621.51Gemeindebeitrag an kantonalen Finanzaus

gleich1'476'097.001'140
'000.001'129'987.00

4621.51Kantonsbeitrag an Besoldung
199'165.00

Kommentar 3621.51Die Steuerkraft beider Gemeinden ist höhe
r als budgetiert.

4621.51 9500Ertragsanteile übrige
245'722.30194'000.00

265'170.30
4601.02Grundstückgewinnsteuern

245'722.30194'000.00
265'170.30

Dank neuem Beitragsgesetz ab 2020 wird die Sekund
arschule keinen Beitrag mehr leisten müssen. Desha

lb wurde die Rückstellung 
Finanzausgleich in der Bilanz aufgelöst (Konto 208). 

Die Rückstellung  für sonderpädagogische Massnahm
en bleibt erhalten.

Die Steuereinnahmen sind wesentlich höher als bud
getiert. Grundlage sind jeweils die von der Stadt bud

getierten Einnahmen.



Nr.Bezeichnung
AufwandErtragAufwandErtrag

AufwandErtrag
9610Zinsen

87'166.986'397.92155'000.004'200.0
078'005.553'224.03

3401.00Verzinsung kurzfristige Finanzverbindlichke
iten

291.65
3406.00Verzinsung langfristige Finanzverbindlichke

iten87'166.98155'
000.0077'713.90

4400.00Zinsen flüssige Mittel
200.00147.30

4401.00Verzugszinsen
6'397.924'000.00

3'076.73
Kommentar 3406.00Die nötigen Darlehen konnten zu optimale

n Bedingungen aufgenommen werden (siehe Anhan
g Seite 30). 

Der Finanzbedarf Neubau war tiefer als budgetiert (s
iehe Anhang Seite 31).

9690Finanzvermögen n.a.g.
144.78500.00

91.19
3130.00Dienstleistungen Dritter

144.78500.00
91.19

9710Rückvergütung aus CO2-Abgabe
6'055.754'000.00

6'760.35
4699.10Rückverteilung CO2-Abgabe

6'055.754'000.00
6'760.35

Rechnung 2019Budget 2019
Rechnung 2018



Nr.Bezeichnung
AufwandErtragAufwandErtra

gAufwandErtrag
3'963'996.103'963'996.10 5'400'000.005'400'0

00.006'581'251.356'581'251.35
5Investitionsausgaben

3'963'996.10 5'400'000.00
6'581'251.35

504Hochbauten
3'823'690.055'400'000.00

6'581'251.35
506Mobilien

95'394.25
506.2Informatik Hardware

44'911.80
6Investitionseinnahmen

3'963'996.10 5'400'000.00
6'581'251.35

683Entnahme Baufolgekosten
4'650'000.00

690Aktivierung
-686'003.90 5'400'000.00

6'581'251.35
Kommentar 504 506 506.2 683Der Aufwand für Mobilien Neubau wurde aus dem K

onto 504 gelöst.
Der Aufwand für die Informatik Neubau wurde aus d

em Konto 504 gelöst.
Die Rechnung Ersatzneubau konnte noch nicht abge

schlossen werden.
Mit Bezug Neubau konnte der Fond Baufolgekosten 

aufgelöst und ins Verwaltungsvermögen übertragen
 werden.

Investitionsrechnung
Jahresrechnung 2019Budget 2019

Jahresrechnung 2018



Geldflussrechnung - Indirekte Methode nach AbschlussRechnung 2019 Rechnung 2018BetriebstätigkeitJahresergebnis -24'122.92 40'337.25+    Abschreibungen Verwaltungsvermögen 675'193.19 329'500.00+    Entnahme Baufolgekosten 4'650'000.00+/-  Guthaben -117'602.46 -98'754.05+/-  Aktive Rechnungsabgrenzung -22'143.10 -25'432.20+/-  Laufende Verbindlichkeiten -596'724.80 787'553.65+/-  Passive Rechnungsabgrenzung 371'705.65 146'836.87- Abnahme Rückstellungen 450'835.00+/-  Fonds im Eigenkapital -4'650'000.00 780'000.00Geldfluss aus Betriebstätigkeit 737'140.56 1'960'041.52InvestitionstätigkeitNettoinvestition 686'003.90 -6'581'251.35-   Entnahme Baufolgekosten -4'650'000.00Geldfluss aus Investitionstätigkeit -3'963'996.10 -6'581'251.35Anlagetätigkeit FVKurzfrististige Finanzanlage 2'500'000.00 -2'500'000.00Geldfluss aus Anlagetätigkeit ins Finanzvermögen 2'500'000.00 -2'500'000.00Geldfluss aus Investitions- und Anlagetätigkeit -6'463'996.10 4'081'251.35Finanzierungstätigkeit+/-  Kurzfristige Finanzverbindlichkeiten -5'000'000.00 5'000'000.00+/- Langfristige Finanzverbindlichkeiten 7'000'000.00Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 2'000'000.00 5'000'000.00Veränderung Flüssige Mittel (=Fond) 1'273'144.46 -2'121'209.83



Eigenkapitalnachweis nach GewinnverwendungKonto Bezeichnung 01.01.2019 Einlage Entnahme 31.12.2019Total 6'200'032.11 40'337.25 4'714'460.17 1'525'909.19291 Fonds 4'650'000.00 0.00 4'650'000.00 0.002910 Erneuerungsfonds aus Baufolgekosten 4'650'000.00 0.00 4'650'000.00 0.00299 Bilanzüberschuss /-fehlbetrag 1'550'032.11 40'337.25 64'460.17 1'525'909.192990 Jahresergebnis 40'337.25 64'460.17 -24'122.922999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 1'509'694.86 40'337.25 1'550'032.11RückstellungsspiegelKonto Bezeichnung 01.01.2019 Bildung Auflösung 31.12.2019208 Langfristige Rückstellungen 260'473.00 650'000.00 199'165.00 711'308.002083 Rückstellung PK 650'000.00 650'000.002087 Rückstellungen Sonderpäd. 61'308.00 61'308.00Schwankungsreserve kant. Finanzausgleich 199'165.00 199'165.00 0.00BeteiligungsspiegelWir haben keine Beteiligungen.GewährleistungspiegelPer Ende 2019 bestehen keine Eventualverpflichtungen, weder Bürgschaftsverpflichtungn noch Defizitgarantien oder Konventionalstrafen.



Sachgüter Ass.-Nr. Ass.-Wert Buchwert Zuwachs Abgang BuchwertIndex 950 01.01.2019 31.12.2019Schulanlage Reckholdern 14'402'000.00 1'394'000.00 0.00 174'500.00 1'219'500.00Schulhaus (Bau A) 0/1880 7'556'000.00Turnhalle (Bau B) 0/1879 4'261'000.00Schulhaus (Bau C) 0/2741 2'585'000.00Hartplatz 116'000.00 14'500.00 101'500.00Schulanlage Weitenzelg 23'600'000.00 15'922'392.79 0.00 5'083'892.79 10'838'500.00Schulhaus (Bau A + C) 0/1807 6'344'000.00 900'000.00 0.00 112'500.00 787'500.00Schulhaus (Bau B) 0/1949 *17'091'000.00 15'022'392.79 0.00 4'971'392.79 10'051'000.00Velounterstand Süd 0/2685 80'000.00Velounterstand Nord** 0/2686 85'000.00Ersatzneubau im Bau 11'198'702.74 3'823'690.05 15'022'392.79 0.00Mobilien, MaschinenFahrzeuge 86'494.35 140'306.05 66'800.40 160'000.00Informatik 86'493.35 44'911.80 54'405.15 77'000.00Mobiliar 1.00 95'394.25 12'395.25 83'000.00Total 38'002'000.00 17'402'887.14 140'306.05 5'325'193.19 12'218'000.00* Ass.-Wert: Basis Ausmassblatt** in Bau B enthaltenFinanzinstitut Laufzeit Zinssatz 01.01.2019 Zuwachs Abgang 31.12.2019Finarbit 02.11.2018 - 15.02.2019 -0.08% 5'000'000.00 5'000'000.00 0.00UBS 30.06.2009 - 30.06.2019 2.98% 1'000'000.00 1'000'000.00 0.00Postfinance 14.02.2019 - 14.02.2022 0.18% 2'000'000.00 2'000'000.00Postfinance 14.02.2019 - 14.02.2024 0.24% 1'000'000.00 1'000'000.00Postfinance 14.02.2019 - 14.02.2025 0.25% 2'000'000.00 2'000'000.00PKTG 14.02.2019 - 30.06.2028 0.60% 1'000'000.00 1'000'000.00PKTG 14.02.2019 - 30.06.2029 0.70% 1'000'000.00 1'000'000.00Postfinance 14.02.2019 - 14.02.2033 1.03% 1'000'000.00 1'000'000.00Postfinance 02.10.2017 - 2.10.2034 0.95% 5'000'000.00 5'000'000.00

1'118'000.001'278'000.00Anlagespiegel 0.00 160'000.00
Fremdfinanzierungsnachweis



VerpflichtungskreditkontrolleErsatzneubau Weitenzelg Kt. 2170.5040.04abgeschlossenProjektierungskosten (inkl. Wettbewerb)Budget 2015 240'000.00Investitionen 2015 221'956.95nicht abgeschlossenAusarbeitung des Vorprojektes 440'000.00(Botschaft zur Urnenabstimmung vom 14. Juni 2015)Baukredit 16'900'000.00(Botschaft zur Urnenabstimmung vom 28. Februar 2016)Total Kredit 17'340'000.00Investitionen 2015 238'602.90Investitionen 2016 804'950.64Investitionen 2017 3'573'897.85Investitionen 2018 6'581'251.35Investitionen 2019 3'963'996.10Total Ausgaben bis 31.12.2019 15'162'698.84



   Finanzkennzahlen nach Gewinnverwendung  Nettoverschuldungsquotient: 137.8% Aussage: Nötiger Fiskalertrag, um die Nettoschuld abzutragen. Richtwerte: bis 100 % gut, bis 150 % mittel,  ab 200 % Überschuldung, Massnahmen zur Begrenzung   Zinsbelastungsanteil: 0.8% Aussage: Belastung des Haushaltes durch gebundenen Zinsaufwand Richtwerte: bis 4 % geringe Belastung   Zinsbelastungsrisiko: 6.7% Aussage: Belastung des Haushaltes durch gebundenen Zinsaufwand, falls das Zinsniveau auf 5% steigen würde. Richtwerte: Bis 3% gering, 3% - 5% tragbar, 5% - 7% erhöht, ab 7% schlecht   Aufwanddeckung in %: 99.8% Aussage: Anteil des "laufenden Aufwands vor Verwendung des Ertragsüberschusses", der mit dem laufenden Ertrag gedeckt werden könnte. Richtwerte: 100% – 103% ausgeglichen, 99% - 110% unproblematisch, 97.5% - 120% zu überwachen   Eigenkapitalquote in %: 15.8% Aussage: Anteil des laufenden Aufwands, der als Steuerschwankungsreserve in Form von Eigenkapital vorhanden ist. Richtwerte: 12% - 25% ausreichende / zweckmässige Steuerschwankungsreserve, 25% - 40% gut, über 40% überhöhtes Eigenkapital  



   Vollständigkeitserklärung    Wir bestätigen, dass    
• alle buchungspflichtigen Geschäftsfälle in der vorliegenden Jahres-rechnung erfasst sind,  
• sämtliche bilanzierungspflichtigen Vermögenswerte und Verpflichtun-gen berücksichtigt sind,  
• allen bilanzierungspflichtigen Risiken und Werteinbussen bei der Bewer-tung und Festsetzung der Wertberichtigungen und Rückstellungen ge-nügend Rechnung getragen worden ist,  
• alle Eventualverpflichtungen, Bürgschaften und Beteiligungsverhältnisse im Anhang aufgeführt sind, 
• uns keine tatsächlichen oder vermuteten dolosen Handlungen bekannt sind, in die Mitglieder der Behörde oder Mitarbeitende mit einer wesent-lichen Funktion innerhalb der internen Kontrolle involviert sind,  
• uns keine dolosen Handlungen bekannt sind, die einen wesentlichen Einfluss auf die Jahresrechnung haben könnten,  
• alle vertraglichen Vereinbarungen und gesetzlichen Vorschriften einge-halten sind, deren Nicht-Erfüllung eine wesentliche Auswirkung auf die Jahresrechnung haben könnten,  
• alle Angaben im Anhang zur Jahresrechnung vollständig und richtig aufgeführt sind,  
• alle zum Verständnis des Jahresergebnisses nötigen Informationen in den Kommentaren zur Rechnung enthalten sind.      Romanshorn, 2. März 2020     W. Bohl    R. Fischer Präsidium     Rechnungsführung    



   Bericht der Rechnungsprüfungskommission  In Ausübung des uns durch die Stimmbürgerinnen und Stimmbürger erteilten Auftrags haben wir die Jahresrechnung 2019 der Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach stichprobenweise geprüft. Diesem Bericht liegt die Bilanz per 31. Dezember 2019 zugrunde, die in Aktiven und Passiven je CHF 16'649‘595.36 aufweist sowie bei der Erfolgsrechnung einen Aufwandüberschuss von CHF 24'122.92 zeigt.  Dieser Aufwandüberschuss wird wie folgt verwendet:  CHF 24'122.92 Zuweisung zum Eigenkapital, Konto Nr. 2990.00 CHF 24'122.92  Der Bilanzüberschuss (Teil des Eigenkapitals) weist nach der Verlust-verbuchung einen Bestand per 31. Dezember 2019 von CHF 1‘525‘909.19 auf. Der Erneuerungsfonds aus Baufolgekosten in Höhe von CHF 4‘650‘000.00 wurde vollständig aufgelöst.  Wir bestätigen Ihnen, dass wir unabhängig und zur Revision befähigt sind. Aufgrund unserer Prüfung stellen wir fest, dass Buchführung und Jahresrechnung den gesetzlichen Bestimmungen entsprechen. Der Leiterin der Schulverwaltung, Regula Fischer, sowie der Mitarbeiterin Michaela Foletti, wird die gewissenhafte und sorgfältige Rechnungsführung bestens verdankt. Wir empfehlen den Stimmbürgerinnen und Stimmbürgern, die Jahresrechnung 2019 und die beantragte Vorschlagsverwendung zu genehmigen sowie der Rechnungsführerin und der Sekundarschulbehörde Entlastung zu erteilen.    Romanshorn, 2. März 2020   Die Revisoren: Roland Schneeberger, Präsident    Ueli Aebersold    Andreas Karolin    Manuela Roffler    Andreas Szalatnay  



   Anträge und Genehmigung  Nach der Verabschiedung an der heutigen Behördensitzung beantragen wir einstimmig:  1. Dem Jahresbericht 2019 der Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach ist zuzustimmen.  2. Die Jahresrechnung 2019 der Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach wie folgt zu genehmigen: Erfolgsrechnung Aufwand Fr. 9‘685‘860.34  Ertrag Fr. 9'661'737.42  Aufwandüberschuss Fr. 24'122.92     Investitionsrechnung Aufwand Fr. 3‘963‘996.10  Ertrag Fr. 4‘650‘000.00  Nettoinvestition Fr. -686‘003.90  3. Der Aufwandüberschuss ist dem Eigenkapital zuzuweisen.  Fr. 24‘122.92 Zuweisung zum Eigenkapital, Konto Nr. 2990.00     Romanshorn, 20.03.2020  Die Sekundarschulbehörde  


