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Ferienplan

(gUltig fUr die Sekundarschule Romanshorn-Salmsach und die Primarschulen Romanshorn und Salmsach)

Schuljahr 2025/26

Schuljahr 2026/27

Schuljahr 2027/28

Schuljahr 2028/29

Schulbeginn
Herbstferien
Weihnachtsferien
Sportferien
Frohlingsferien
Pfingstferien
Sommerferien

Schulbeginn
Herbstferien
Weihnachtsferien
Sportferien
Frohlingsferien
Pfingstferien
Sommerferien

Schulbeginn
Herbstferien
Weihnachtsferien
Sportferien
Frohlingsferien
Pfingstferien
Sommerferien

Schulbeginn
Herbstferien
Weihnachtsferien
Sportferien
Frohlingsferien
Pfingstferien
Sommerferien

11.08.25
06.10.25
22.12.25
26.01.26
03.04.26
14.05.26
06.07.26

10.08.26
05.10.26
21.12.26
01.02.27
26.03.27
06.05.27
12.07.27

16.08.27
11.10.27
20.12.27
31.01.28
03.04.28
25.05.28
10.07.28

14.08.28
09.10.28
25.12.28
29.01.29
30.03.29
10.05.29
09.07.29

19.10.25
04.01.26
01.02.26
19.04.26
25.05.26
09.08.26

18.10.26
03.01.27
07.02.27
11.04.27
17.05.27
15.08.27

24.10.27
02.01.28
06.02.28
17.04.28
05.06.28
13.08.28

22.10.28
07.01.29
04.02.29
15.04.29
21.05.29
12.08.29



Gemeindeversammlung der
Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach

Datum
Ort

Zeit

Traktanden

Antrage der
Sekundarschul-
gemeinde

Dienstag, 25. November 2025

Aula Schulanlage Rebsamen

19.30 Uhr — ca. 20.30 Uhr
Gemeindeversammlung
der Primarschule Romanshorn

20.30 Uhr —ca. 21.30 Uhr
Gemeindeversammlung
der Sekundarschule Romanshorn-Salmsach

1. Budget 2026
2. Mitteilungen und Umfrage

1. Das vorliegende Budget 2026 inkl.
Investitionsrechnung ist zu genehmigen.

2. Der Steuerfuss der Sekundarschulgemeinde
Romanshorn-Salmsach ist auf 29 % zu belassen.
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Erlauterungen zur Rechnungslegung HRM2

» Erfolgsrechnung, Bilanz
Die Erfolgsrechnung (bisher als ,Laufende Rechnung” bezeichnet) umfasst ein
Kalenderjahr und wird jeweils im Vergleich zum Budget des Vorjahres und der letzten
abgeschlossenen Rechnung dargestellt. Ausgewiesen wird ein gestufter Erfolgsaus-
weis nach zweistelliger Artengliederung: Die erste Stufe umfasst den betrieblichen
Aufwand und Ertrag, die zweite Stufe den Finanzaufwand und Ertrag und die dritte
Stufe den ausserordentlichen Aufwand und Ertrag. Die Bestandesrechnung wird als
Bilanz bezeichnet.

» Investitionsrechnung, Aktivierungsgrenze
Die Investitionsrechnung weist Ausgaben und Einnahmen auf, welche nach Objekten
geordnet sind und im Vergleich zum Budget des Vorjahres und der letzten
abgeschlossenen Rechnung dargestellt werden. Folgende Aktivierungsgrenzen (§ 8 der
Verordnung) werden empfohlen:

Gemeinden bis 1‘000 Einwohner CHF 25‘000
Uber 1°000 bis 5000 Einwohner CHF 50000
Uber 5000 bis 10000 Einwohner CHF 75000
Uber 10°000 Einwohner CHF 100000

Die Aktivierungsgrenze von Fr. 100°000 ist zwingend.

Die Sekundarschulbehdérde hat eine Aktivierungsgrenze von CHF 100000 pro Objekt
festgelegt. Investitionen (Gesamtprojekt) unter der festgelegten Aktivierungsgrenze
sind in der Erfolgsrechnung zu verbuchen.

> Uberfiihrung des Verwaltungsvermogens ins HRM2,
Abschreibungen
Abschreibungen des Verwaltungsvermdgens miussen linear liber die gesamte
Nutzungsdauer erfolgen. Das bisherige Verwaltungsvermogen wurde nicht neu
bewertet. Fir die Restwerte gemass Buchhaltung hat die Sekundarschulbehorde eine
Nutzungsdauer von 10 Jahren festgelegt.
Abschreibungssatze (gemass Anhang Verordnung)

Kategorien Nutzungsdauer Abschreibungssatz linear

Grundstlicke nicht bebaut 40 Jahre 2.5%
Grundst.: Spielwiesen, Spiel-/Sportplatze 33 Jahre 3.0%
Gebaude, Hochbauten 33 Jahre 3.0%
Technische Gebaudeeinrichtungen 15 Jahre 6.6%
Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge 8 Jahre 12.5%
Immaterielle Anlagen 5 Jahre 20.0%

Informatik 4 Jahre 25.0%



Ausfiihrungen der Beh6érde zum Budget 2026

Geschatzte Romanshornerinnen und Romanshorner
Geschatzte Salmsacherinnen und Salmsacher

Der Anstieg der Schiilerzahlen macht sich nun auch auf der Sekundarstufe bemerkbar.
Urspriinglich war lediglich die Einrichtung einer zusatzlichen Regelklasse vorgesehen.
Aufgrund der gemeldeten Zahl von Schiilerinnen und Schiilern mit Zuweisung in eine
Kleinklasse sahen wir uns jedoch gezwungen, zusatzlich eine weitere Kleinklasse zu
eroffnen. Dann sind auffallend hohe Absenzzahlen erkennbar. Der deutliche Anstieg
dieser Zahlen ist nicht mehr mit der unterdessen langer zuriickliegenden Pandemie
erklarbar. Dass Schiilerinnen und Schiiler unerklarbar iiber mehrere Tage und Wochen
ohne Begriindung fehlen, ist von der Schule und der Gesellschaft nicht hinnehmbar.
Um dieser Entwicklung entgegenzuwirken, hat die Behorde beschlossen, eine
Fachperson fiir schulische Sozialpadagogik einzustellen. Somit fithren die neu
gegriindeten Klassen und die Erweiterung der Schulsozialarbeit zu gestiegenen
Lohnkosten und damit zum prognostizierten Defizit von 241’770 Franken fiir das
kommende Kalenderjahr 2026.

Schulbetrieb

Per Ende Schuljahr 2024/25 durften wir vier, zum Teil langjdhrig an unserer Schule
tatige, Lehrpersonen in den wohlverdienten Ruhe-/Vorruhestand verabschieden.
Zudem verliess uns eine Lehrperson, um ihre Quereinsteigerausbildung, wie vom Kanton
gefordert, auf der Primarstufe abzuschliessen. Zusammen mit der bereits erwdhnten
Er6ffnung von zwei zusatzlichen Klassen konnten neun Lehrpersonen angestellt werden.
Dank der guten Vernetzung unseres Leitungsteams sowie enger Kontakte zu den
Padagogischen Hochschulen gelang es, alle Stellen mit qualifizierten Fachpersonen zu
besetzen. Die Einarbeitung erfolgt neu anhand eines klar strukturierten Onboarding-
Prozesses. Zudem werden sie durch einen ihnen zugewiesenen Mentor begleitet.

Schulsozialpadagogik — neue Fachstelle an der Sek

Die schulische Sozialpadagogik versteht sich als professionelle und verbindliche
Unterstlitzung flir Schilerinnen und Schiiler mit besonderen Bediirfnissen oder
herausforderndem Verhalten. Durch intensive Begleitung und die Forderung sozialer
Kompetenzen soll deren Integration in den Schulalltag erleichtert werden. Ein
besonderer Schwerpunkt liegt dabei auf dem zunehmend auftretenden Phanomen
«Schulabsentismus». Im Unterschied zur Schulsozialarbeit, die sich hauptsachlich mit
individuellen Problemstellungen der Schilerinnen und Schiiler im Sinne einer freiwilli-
gen Ratsuche befasst, setzt die Schulsozialpdadagogik einen starkeren Fokus auf eine
verbindliche Zusammenarbeit mit den Eltern, weiteren Fachstellen und selbstver-
standlich mit den Jugendlichen. Ziel ist es, die Jugendlichen und ihre Eltern fir die
Anliegen und Erwartungen der Schule zu sensibilisieren und letztere in ihrer



erzieherischen Verantwortung zu unterstitzen. Schulsozialarbeit und Schulsozialpada-
gogik arbeiten eng zusammen und konnen sich gegenseitig vertreten. Da unsere
Schulsozialarbeiterin bereits ihren Mutterschaftsurlaub angetreten hat, haben wir die
Stelle der schulischen Sozialpadagogik bereits flir das laufende Schuljahr besetzt.

Zusammenarbeit mit den Primarschulen

Nach wie vor stellen wir der Primarschule Romanshorn in beiden Schulanlagen total
sechs Klassenzimmer zur Verfligung. Erfreulicherweise gestaltet sich das «Zusammen-
leben» beider Schulstufen vollig unproblematisch, und unsere jlingeren Gaste fihlen
sich bei uns wohl.

Wir gehen davon aus, dass die bewilligten Bauprojekte der Primarschule termingerecht
abgeschlossen werden konnen. Ab etwa 2028 erreichen die Schiilerzahlen an unserer
Schule ihren Hochststand, sodass wir die zusatzlichen Raumlichkeiten dann selbst
benotigen werden.

Sehr erfolgreich gestaltet sich die Zusammenarbeit der beiden Primarschulen Romans-
horn und Salmsach und der Sekundarschule im Bereich Informatik. Besonders die
gemeinsame Hardwarebeschaffung hat sich bewahrt. Aktuell wird die Einflihrung einer
neuen Organisationsstruktur geprift: Geplant ist die Schaffung einer gemeinsamen
Informatikabteilung mit entsprechenden Personalkapazitaten.

Schulanlagen Weitenzelg und Reckholdern

Im Rahmen der Unterhaltsplanung wird im kommenden Jahr der Bodenbelag in der
unteren Reckholdern-Turnhalle erneuert. Dieser weisst aufgrund der intensiven
Nutzung durch die Schulen und den turnenden Vereinen erhebliche Schaden auf. Fir
alle weiteren anfallenden Reparaturarbeiten gehen wir davon aus, dass die bereit-
gestellten Pauschalbetrage ausreichen werden.

Mehrzweckhalle

Leider verzogert sich der Bau der Mehrzweckhalle aufgrund der noch immer hangigen
Einsprache weiterhin auf unbestimmte Zeit. Dadurch bleibt die Verfligbarkeit von
Turnrdaumen fir alle Nutzergruppen eingeschrankt. Auch im kommenden Jahr planen
wir deshalb verschiedene alternative Sportangebote wie u.a. im Schwimmbad, Besuch
des EZO oder Turnstunden im Freien. Der Kreativitat sind keine Grenzen gesetzt, diverse
zusatzliche Mittel werden bereitgestellt.

Lohnkosten

Die mit Abstand grosste Aufwandposition stellen die Lohnkosten dar. Der bereits
erwahnte Anstieg der Schiilerzahlen wirkt sich direkt in diesem Bereich aus. Fir zwei
zusatzliche Klassen wird entsprechend mehr padagogisch geschultes Fachpersonal
bendtigt. Mehr Personal und eine hohere Schiilerzahl fliihren zudem zu einem erhéhten
Verwaltungsaufwand, weshalb hier moderate Anpassungen vorgenommen wurden.



Finanzplan

Der ausgewiesene Verlust fallt deutlich héher aus als im letztjahrig prasentieren
Finanzplan. Er lasst sich jedoch - wie oben erwahnt - durch die veranderten Schilerzu-
wachsraten, durch erweiterte Strukturen und erganzende Aufgabenbereiche erklaren.
Ab dem Jahr 2027 ist dank wegfallender Abschreibungen wieder mit besseren Ab-
schlissen zu rechnen. Die solide Eigenkapitalbasis sowie die vorhandene Liquiditat
ermoglichen es, auch einen negativen Abschluss zu verkraften. Die von der Behorde
verfolgte Finanzstrategie bleibt weiterhin auf Kurs.

Schiilerzahlen (Stand: 28.08.2025)
Der Anstieg der Schiilerzahlen setzt sich weiter fort. Die Klassenanzahl steigt um zwei
Klassen auf nun 20 Klassen (inkl. Kleinklassen und Schule im Park) an:

» 1. Sekundarklassen 130 Schilerinnen und Schiler
» 2.Sekundarklassen 108 Schilerinnen und Schiler
> 3. Sekundarklassen 108 Schilerinnen und Schiler
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Grafik Schiilerzahlen (Stand: August 2025)

Fremd- und Eigenkapital/Steuerschwankungsreserve

Die Fremdverschuldung konnte mittlerweile auf 7.5 Millionen Franken reduziert
werden. Die positiven Abschliisse der vergangenen Jahre erméglichten zudem den Auf-
bau einer Vorfinanzierung fiir unseren Baukostenanteil an der Mehrzweckhalle. Der
Anteil der Sekundarschule belduft sich auf 30 Prozent bzw. rund 6 Millionen Franken.
Auch das Eigenkapital ist mit rund 3 Millionen Franken solide ausgestattet. Insgesamt
darf festgehalten werden, dass sich die Sekundarschule in einer finanziell gesunden Lage
befindet.



Laufende Rechnung 2025

Bis zur Drucklegung dieses Berichtes wurden keine wesentlichen Schaden oder Defekte
festgestellt. die vorgesehenen Pauschalen dirften daher fiir den laufenden Unterhalt
ausreichen. Nach Einschatzung der Steuerverwaltung bewegen sich auch die Einnahmen
im Rahmen des Budgets.

Die Behorde beantragt,

» das Budget 2026 in der vorliegenden Form zu genehmigen.
» den Steuerfuss der Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach auf 29
Prozent zu belassen.

Die Schulgemeinden stehen nach wie vor vor grossen Herausforderungen. Die Vielfalt
an Kulturen und Wertvorstellungen bereichert den taglichen Austausch mit den Jugend-
lichen, bringt jedoch auch immer wieder anspruchsvolle Aufgaben mit sich. Unsere
Lehrpersonen und unser padagogisches Fachpersonal begegnen diesen mit groflem
Engagement, motivieren die Schiilerinnen und Schiler und erreichen die angestrebten
Lernziele. Ein solcher Erfolg ware ohne das Hauswartteam, die Verwaltung und die
Schulleitung nicht denkbar. Ihnen allen sprechen wir unseren besonderen Dank aus.

Am Dienstag, 25. November 2025, finden die Budgetversammlungen beider Schulge-
meinden in der Aula Rebsamen statt. Um 19.30 Uhr startet die Primarschule und um
20.30 Uhr schliesst sich die Sekundarschule an.

Wie gewohnt bieten Ihnen die Schulen im Anschluss eine kleine Erfrischung an.

Wir freuen uns auf Ilhren Besuch und den direkten Austausch.

Romanshorn, Oktober 2025

Fir die Sekundarschulgemeinde Romanshorn-Salmsach
Prasident Leitung Verwaltung

Walo Bohl Michaela Foletti



Gestufte Erfolgsrechnung

Nr.

30
31
33
36

40
42
46

34
44

38
48

Bezeichnung

Betrieblicher Aufwand
Personalaufwand

Sach- und lbriger Betriebsaufwand
Abschreibungen Verwaltungsvermégen
Transferaufwand

Total Betrieblicher Aufwand

Betrieblicher Ertrag
Fiskalertrag

Entgelte

Transferertrag

Total Betrieblicher Ertrag

Ergebnis aus betrieblicher Tatigkeit
Nettoergebnis

Finanzaufwand
Finanzertrag
Ergebnis aus Finanzierung

OPERATIVES ERGEBNIS
Nettoergebnis

Ausserordentlicher Aufwand
Ausserordentlicher Ertrag
Ausserordentliches Ergebnis

GESAMTERGEBNIS ERFOLGSRECHNUNG
Erfolg

Budget 2026
Aufwand Ertrag
6'652’450.00
1’198’700.00
607°040.00
214’100.00
8’6727290.00
8’006’000.00
53'500.00
410'200.00
8’469°700.00
8’6727290.00 8’469°700.00
202’590.00
65’000.00
14°200.00
50’800.00
8’737°290.00 8’483’900.00
253’390.00
11’620.00
11’620.00
8’737°290.00 8’495’520.00
241°770.00

Budget 2025
Aufwand Ertrag

6’185’350.00
1’204’500.00
609’100.00
208’400.00
8’207°350.00

7°781'000.00

54'500.00

423'700.00

8’259°200.00

8’207°350.00 8’259’200.00
51’850.00
70’000.00

9200.00

60’800.00

8’277’350.00 8’268’400.00

8’950.00

11’620.00
11’620.00

8’277°350.00 8’280°020.00
2’670.00

Rechnung 2024
Aufwand Ertrag

6’067'539.50
1'249’395.41
609’040.00
179'983.70
8’105’958.61

8’032'529.37

49'870.00

418'258.20

8’105’958.61
394'698.96

76100.00

8’182°058.61
372’'075.43

300’000.00

8'482'058.61
83'695.43

8’500'657.57

8’500'657.57

53'476.47
22'623.53

8’554’134.04

11’620.00
288’380.00

8'565'754.04




Artengliederung

Nr.

30
31
33
34
36
38

40
42
44
46
48

900

Bezeichnung

ERFOLGSRECHNUNG
Nettoergebnis

AUFWAND

Personalaufwand

Sachaufwand

Abschreibungen Verwaltungsvermégen
Finanzaufwand

Transferaufwand

Ausserordentlicher Aufwand

ERTRAG

Fiskalertrag

Entgelte

Finanzertrag
Transferertrag
Ausserordentlicher Ertrag

ABSCHLUSSKONTEN
Abschluss Erfolgsrechnung

Budget 2026

8'737°290.00

8’737°290.00
6'652’450.00
1'198°700.00
607’040.00
65’000.00
214’100.00

8’495’520.00
241°770.00

8’495’520.00
8’006’000.00
53’500.00
14’200.00
410200.00
11’620.00

Budget 2025

8’277’350.00
2’670.00

8’277’°350.00
6’185’350.00
1’204’500.00
609'100.00
70°000.00
208’400.00

8’280’020.00

8’280’020.00
7’781°000.00
54’500.00
9’200.00
423’700.00
11’620.00

Rechnung 2024

8’565’754.04

8’482’'058.61
6’067’539.50
1'249'395.41
609’040.00
76’100.00
179'983.70
300’000.00

83’695.43
83’695.43

8’565’754.04

8’565'754.04
8'032’'529.37
49'870.00
53'476.47
418’258.20
11’620.00




Nr.

0

110
3000.00
3102.00
3130.00
3612.90

2

2130
3000.00
3020.10
3020.22
3020.31
3020.34

110

3000.00
3020.10
3020.22

Funktionale Gliederung

Bezeichnung

Nettoergebnis

ALLGEMEINE VERWALTUNG

Legislative

Entschadigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder
Drucksachen, Publikationen

Dienstleistungen Dritter

Ubrige Entschidigungen an andere Gemeinden

BILDUNG

Sekundarstufe

Entschadigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder
Besoldung Regelunterricht

Besoldung Sonderklassen

Besoldung Schulische Heilpadagogik (SHP)
Besoldung Deutsch als Zweitsprache

Kommentar

Budget 2026

Aufwand

8’737'290.00

21'500.00
21’500.00
6’300.00
11’500.00
1’700.00
2’000.00

8’578'090.00
6’176’900.00
8’800.00
3’250°000.00
570°000.00
110’000.00
150’000.00

Ertrag

8’495’520.00
241°770.00

167°320.00
130’300.00

Budget 2025

Aufwand

8’277'350.00
2’670.00

29’300.00
29’300.00
8’300.00
12°000.00
2’400.00
6’600.00

8’106'350.00
5’870’800.00
10’600.00
3’100°000.00
470°000.00
95’000.00
150’000.00

Ertrag

8’280020.00

201’820.00
164'800.00

Anpassungen der Sitzungsaufwendungen. Aufgrund des Ricktritts eines Behérdenmitglieds benétigt es eine Ersatzwahl.

Anpassungen der Sitzungsaufwendungen.

Als Basis fiir die Neuberechnung der Besoldungskosten dienen die Kosten im laufenden Jahr 2025.
Per Schuljahr 2025/26 musste eine zusatzliche Kleinklasse eréffnet werden.
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Rechnung 2024

Aufwand

Ertrag

(Ergebnis nach Zuweisung Vorfinanzierung)

8’482'058.61
83'695.43

17°136.66
17°136.66
4’460.00
10°704.00
1'103.31
869.35

8’324’129.54
5'717’311.17
3’420.00
3’146’440.60
449'525.80
92'260.50
119’934.75

8’565’754.04

204’701.75
166'002.40




Nr.

3020.37
3020.38
3020.41
3020.43
3020.60
3020.80
3020.91
3020.92
3020.93
3020.94
3020.95
3020.96
3040.00
3050.00
3052.00
3053.00
3055.00
3090.00
3099.00
3104.00
3105.00
3110.00
3111.00

3020.37
3020.60
3020.95
3020.96
3053.00
3055.00
3090.00
3110.00

Bezeichnung

Besoldung integrative Sonderschulung (InS)
Besoldung (ibriges Forderangebot

Besoldung Aufgabenbhilfe

Freifacher

Stellvertretungen

Besoldung fiir besondere Aufgaben
Riickerstattung Unfalltaggelder

Rickerstattung Krankentaggelder
Riickerstattung EO Mutter-/Vaterschaft
Rickerstattung EOQ/IV

Riickerstattung Bildungssemester durch Kanton
Rickerstattung Besoldungsaufwand durch Kanton
Familienzulage

AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten
AG-Beitrage an Pensionskassen

AG-Beitrage an Unfallversicherungen
AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen
Aus- und Weiterbildung des Personals

Ubriger Personalaufwand

Lehrmittel

Lebensmittel

Anschaffung Raumausstattungen

Anschaffung Maschinen, Gerate, Fahrzeuge

Kommentar

Integrative Sonderschulung (InS) werden kantonal ausgeglichen (siehe Konto 4621.61).

Budget 2026

Aufwand
30'000.00
50’000.00
90’000.00
65’000.00

100°000.00

155’000.00
-5’000.00
-5’000.00

-24’000.00

-70’000.00
44’000.00
369’000.00
475'000.00
25’000.00
30’000.00
40’000.00
31°000.00
180’000.00
1’000.00
5’000.00
20°000.00

Keine zusatzlichen Stellvertretungen notig, da kein Bildungssemester geplant ist.

Kein Bildungssemester in Planung.
Direktzahlung Kanton fir die Integrationsklasse 1a.
Erhéhung UVG-Versicherung.

Einsparung durch den Wechsel der KTG-Versicherung.

Weiterbildungsanlass fir alle Mitarbeitenden.
Kein Ersatzmobiliar fiir die Schulzimmer geplant.
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Ertrag

Budget 2025

Aufwand
49°000.00
50’000.00
85’000.00
50°000.00

172°000.00

150’000.00
-5’000.00
-5’000.00

-24’000.00

-63’500.00
-70’000.00
40’000.00
353’000.00
450'000.00
13’600.00
44’000.00
20'000.00
35’000.00
170’000.00
1’000.00
20'000.00
20°000.00

Ertrag

Rechnung 2024

Aufwand
32'964.20
53’886.15
88’009.95
49’390.35
85’538.00

138’969.95

-762.80

-31’353.00
-1'755.60

-70°000.00
40°081.65
339’396.94
449'729.80
13’002.11
41’850.65
39'163.30
26'320.20
168'633.93
706.20
21'809.75
13'897.36

Ertrag




Nr.

3113.00
3130.00
3132.80
3150.00
3151.00
3153.00
3161.00
3163.00
3170.00
3170.50
3171.00
3199.00
3300.60
3612.20
3636.00
4250.00
4260.00
4612.10
4621.61
4621.63

3132.80
3151.00
3153.00
3170.50
3171.00
3300.60
3612.10
3612.20

4612.10
4621.61

Bezeichnung

Anschaffung Hardware

Dienstleistungen Dritter

Ubrige Honorare

Unterhalt Raumausstattung

Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Fahrzeuge
Unterhalt Informatik (Hardware)

Mieten, Benlitzungskosten Mobilien
Software-Lizenzen

Reisekosten und Spesen

Entschadigung Zivildienstleistender

Exkursionen, Schulreisen, Lager, Projekte, Schulsport
Ubriger Betriebsaufwand

Planmassige Abschreibungen Mobilien VV

Schulgeld fir Einzelleistungen

Beitrdage an private Organisationen ohne Erwerbszweck
Erlos Lehrmittelverkauf

Rickerstattungen Dritter

Schulgeld externe Beschulung

Direktzahlungen fiir integrative Sonderschulung
Kantonsbeitrdage an Schulentwicklungsprojekte

Kommentar
Start des Projekts "Kommunikation Schule".

Keine Revision der Turngerate in den Sporthallen Reckholdern nétig.

Reduzierung des Unterhalts der Hardware (IT).

Die Einstellung eines Zivildienstleistenden ist nicht vorgesehen.

Musical "Cyber-Knatsch 2026".
Mobiliar wird iber acht Jahre abgeschrieben.

Budget 2026

Aufwand
95’000.00
10’000.00
55’000.00

5’000.00
19'000.00
10’000.00
11'000.00
11'000.00

2’000.00

231°000.00
1’000.00
12°000.00
5’000.00
15’100.00

Ertrag

500.00
28'000.00
66’800.00
35’000.00

Budget 2025

Aufwand
95’000.00
11'000.00
49’000.00

5’000.00
28’000.00
20°000.00
11'000.00
10’000.00

2’000.00

5’000.00

222'000.00

1’000.00
12'000.00

5’000.00
14°100.00

Ertrag

500.00
29'000.00
86’300.00
49'000.00

Externe Intensivkurse fir Fremdsprachige fallen analog Vorjahr weg, die eigene Integrationsklasse wird weitergefiihrt.
Spezielle Bedurfnisse bspw. Logopadie oder Begleitung einer integrativen Sonderschulung werden in Auftrag gegeben. Der Kanton oder Krankenkasse/IV

beteiligen sich an den Kosten (liber Konto 4621.61).

Die Sekundarschule Arbon tibernimmt jahrlich zwei Time-out-Platze in der Schule im Park.

Der Kanton beteiligt sich an den Kosten fir Integrative Sonderschulung (Verweis auf Konti 3020.37).
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Rechnung 2024

Aufwand
93’152.05
8’947.09
29'248.40
6’493.95
20°500.39
9’969.95
13'293.35
9’892.95
1’'875.20
16’906.00
168'021.10
100.00
12'000.00

15’850.00

Ertrag

23’220.00
94’572.00
45’060.40

3’150.00




Nr.

2170

3010.10
3010.91
3010.92
3010.94
3010.99
3040.00
3050.00
3052.00
3053.00
3055.00
3090.00
3099.00
3101.00
3109.00
3111.00
3120.00
3132.80
3134.00
3140.00
3144.00
3151.00
3160.00
3161.00
3170.00

3010.99
3053.00
3055.00
3111.00
3132.80
3144.00

Bezeichnung

Schulliegenschaften

Loéhne Verwaltungs- und Betriebspersonal
Riickerstattung Unfalltaggelder

Rickerstattung Krankentaggelder

Rickerstattung EO Mutter-/Vaterschaft
Riickerstattung Ubriges

Familienzulage

AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten
AG-Beitrage an Pensionskassen

AG-Beitrage an Unfallversicherungen

AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen
Aus- und Weiterbildung des Personals

Ubriger Personalaufwand

Betriebs-, Verbrauchsmaterial

Ubriger Material- und Warenaufwand

Anschaffung Maschinen, Gerate, Fahrzeuge
Versorgung und Entsorgung

Ubrige Honorare

Sachversicherungspramien, Haftpflichtversicherungen
Unterhalt an Grundstilicken

Unterhalt Hochbauten, Gebaude

Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Fahrzeuge
Miete und Pacht Liegenschaften

Mieten, Benlitzungskosten Mobilien

Reisekosten und Spesen

Kommentar

Budget 2026

Aufwand
1’440°290.00
377'000.00
-1’000.00
-500.00

-20’000.00
1’350.00
30’000.00
34’000.00
2’000.00
2’400.00
5’000.00
1’500.00
15’000.00
3’000.00
8'000.00
187’000.00
5’000.00
25’000.00
10’000.00
105’000.00
10’000.00
44°000.00

1’000.00

Ertrag
36’620.00

Pauschal-Betrag der Primarschule fiir zusatzliche Raumnutzung Weitenzelg und Reckholdern.

Erhéhung der UVG-Versicherung.
Einsparung durch den Wechsel der KTG-Versicherung.
Pauschal-Betrag fiir Anschaffungen.

Honorare fiir Beratungen und Kalkulationen Unterhaltsmassnahmen Liegenschaften.

Budget 2025

Aufwand
1’391’450.00
361’000.00
-1’000.00
-500.00

-20°000.00
1’350.00
29'000.00
31'000.00
1'100.00
4’000.00
5’000.00
1’500.00
23’000.00
3’000.00
8’000.00
175’000.00
2’000.00
24’000.00
10°000.00
79’000.00
12°000.00
44’400.00

1’000.00

Ertrag
36’620.00

Zusatzlich zum ordentlichen Unterhalt Ersatz des defekten Bodenbelags der unteren Turnhalle Reckholdern vorgesehen.
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Rechnung 2024

Aufwand
1’837°008.15
352'701.90

-223.00
-20°000.00
1’350.00
28'099.63
24'763.20
1'100.97
3’538.05
2’055.90
355.10
9'885.25
1’577.70
5'764.80
237908.40
1'824.20
22'828.35
13’709.45
199’'888.80
8'219.75
43'211.60
1'219.20
188.90

Ertrag
38’270.00




Nr.

3199.00
3300.40
3893.00
4240.00
4260.00
4831.00

3300.40

2190

3000.00
3010.10
3040.00
3050.00
3052.00
3053.00
3055.00
3090.00
3099.00
3100.00
3102.00
3109.00
3110.00

3010.10
3040.00
3053.00
3055.00
3102.00
3110.00

Bezeichnung

Ubriger Betriebsaufwand

Planmaéssige Abschreibungen Hochbauten VV
Einlagen in Vorfinanzierung EK
Benitzungsgebiihren und Dienstleistungen
Riickerstattungen Dritter

Auflosung kum. zus. Abschreibungen

Kommentar
Planmaéssige Abschreibungen (siehe Seite 25).

Schulverwaltung

Entschadigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder
Lohne Verwaltungs- und Betriebspersonal
Familienzulage

AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten
AG-Beitrage an Pensionskassen

AG-Beitrage an Unfallversicherungen
AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen
Aus- und Weiterbildung des Personals

Ubriger Personalaufwand

Blromaterial

Drucksachen, Publikationen

Ubriger Material- und Warenaufwand
Anschaffung Raumausstattungen

Kommentar

Budget 2026

Aufwand
500.00
595’040.00

518’900.00
92’000.00
181’'000.00
3’800.00
21°000.00
24’000.00
1'300.00
1'600.00
1’000.00
2’000.00
1’500.00
5’000.00
500.00
1’000.00

Ertrag

24’500.00
500.00
11’620.00

400.00

Geplante Einstellung Fachperson IT lber alle Schulen (Sek, Prim Romanshorn und Salmsach).

Die Familienzulagen werden gemass kantonalen Vorgaben ausbezahlt.

Erhéhung UVG-Versicherung.

Einsparung durch den Wechsel der KTG-Versicherung.

Reduktion Publikationen Schul-News.
Pauschal-Betrag flir notige Anschaffungen.
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Budget 2025

Aufwand
500.00
597°100.00

496’300.00
93’400.00
150'000.00
3’500.00
18’900.00
22'000.00
600.00
2°000.00
1'000.00
2’000.00
1'500.00
9°000.00
500.00
13’000.00

Ertrag

24’500.00
500.00
11’620.00

400.00

Rechnung 2024

Aufwand

597°040.00
300°000.00

427°464.21
89'715.80
133'980.40
3'538.40
17'781.17
20'413.20
639.39
2’080.90
1'165.40
2’405.05
1'366.15
3'322.35

Ertrag

26’650.00

11’620.00

429.35




Nr.

3111.00
3113.00
3130.00
3132.80
3151.00
3170.00
3199.00
3612.30
3612.90
3636.00
461291

3612.30

2191

3000.00
3010.10
3040.00
3050.00
3052.00
3053.00
3055.00
3090.00
3099.00
3170.00

3053.00
3055.00

Bezeichnung

Anschaffung Maschinen, Gerate, Fahrzeuge
Anschaffung Hardware

Dienstleistungen Dritter

Ubrige Honorare

Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Fahrzeuge
Reisekosten und Spesen

Ubriger Betriebsaufwand

Entschadigung an die Politische Gemeinde fiir Steuerbezugskosten
Ubrige Entschadigungen an andere Gemeinden
Beitrdge an private Organisationen ohne Erwerbszweck
Bezugsprovision

Kommentar

Budget 2026

Aufwand Ertrag

1’000.00
2’000.00
10300.00
200.00
500.00
8’900.00
500.00
149'600.00
10’000.00
200.00

400.00

Budget 2025

Aufwand Ertrag

1’000.00
4’000.00
10300.00
200.00
500.00
8’900.00
500.00
143’300.00
10’000.00
200.00

Die Steuerbezugskosten richten sich nach der Hohe der Steuereingange (berechnet mit einem Steuerfuss von 29 %).

Schulleitung

Entschadigungen, Tagungs- und Sitzungsgelder
Lohne Verwaltungs- und Betriebspersonal
Familienzulage

AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten
AG-Beitrage an Pensionskassen

AG-Beitrage an Unfallversicherungen
AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen
Aus- und Weiterbildung des Personals

Ubriger Personalaufwand

Reisekosten und Spesen

Kommentar
Erhéhung UVG-Versicherung.
Einsparung durch den Wechsel der KTG-Versicherung.

221’100.00
5’300.00
171’000.00
2’700.00
14’000.00
22’000.00
900.00
1'100.00
200.00
300.00
3’600.00
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221’500.00
5’700.00
170’000.00
2’700.00
14°000.00
22’000.00
500.00
1'700.00
1’000.00
300.00
3’600.00

400.00

Rechnung 2024
Aufwand Ertrag

8’268.90

8'522.75

120'531.75
13'277.60
455.00
429.35

217°119.53
3’570.00
168’950.40
2’700.00
13'561.82
21'271.20
456.16
1'752.90
310.00
947.05
3’600.00




Nr.

2192

3010.10
3040.00
3050.00
3052.00
3053.00
3055.00
3090.00
3099.00
3110.00
3111.00
3130.00
3132.39
3132.80
3150.00
3151.00
3163.00
3170.00

3010.10
3053.00
3055.00
3090.00
3132.39
3163.00

Bezeichnung

Volksschule Sonstiges SSA

Loéhne Verwaltungs- und Betriebspersonal
Familienzulage

AG-Beitrage AHV,IV,EO,ALV,FAK,Verwaltungskosten
AG-Beitrage an Pensionskassen

AG-Beitrage an Unfallversicherungen

AG-Beitrage an Krankentaggeldversicherungen
Aus- und Weiterbildung des Personals

Ubriger Personalaufwand

Anschaffung Raumausstattungen

Anschaffung Maschinen, Gerate, Fahrzeuge
Dienstleistungen Dritter

Honorare Schulische Sozialarbeit

Ubrige Honorare

Unterhalt Raumausstattung

Unterhalt Apparate, Maschinen, Gerate, Fahrzeuge
Software-Lizenzen

Reisekosten und Spesen

Kommentar

Neue Fachperson Schulsozialpadagogik per 01.08.2025 eingestellt.

Erh6hung UVG-Versicherung.

Einsparung durch den Wechsel der KTG-Versicherung.
CAS-Weiterbildungen Schulsozialpadagogik und Schulsozialarbeit.

Keine Fremdleistungen mehr.
Lizenzkosten SSA App.

Budget 2026
Aufwand Ertrag
185’100.00
141’000.00

3’500.00
12’000.00
12’800.00

800.00
900.00
8’800.00
600.00
200.00
200.00
500.00

2’000.00
100.00
100.00

1’400.00
200.00
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Budget 2025
Aufwand Ertrag
93’800.00
68'000.00

5’000.00
4’700.00
200.00
700.00
4’800.00
200.00

8’000.00
2’000.00

200.00

Rechnung 2024
Aufwand Ertrag
92'877.46
65'247.00

5'237.44
3’534.00
203.57
663.00
3’200.00

9’686.10

4’007.50

998.85
100.00




Nr.

2194
3103.00
3636.00

3636.00

2199
3632.00

3632.00

4
4330

3136.00
3636.00

3136.00

9

9100
3181.00
4000.00
4000.10
4001.00
4001.10
4002.00

Bezeichnung

Volksschule Sonstiges Bibliothek
Fachliteratur, Zeitschriften
Beitrdage an private Organisationen ohne Erwerbszweck

Kommentar

Budget 2026

Aufwand
20°800.00
3’800.00
17'000.00

Ertrag

Budget 2025
Aufwand Ertrag
17°500.00
3’500.00
14’000.00

Rechnung 2024
Aufwand Ertrag
17'349.02
3349.02
14'000.00

Die Gemeindebibliothek wird gestiitzt auf eine Leistungsvereinbarung jahrlich mit einem fixen Betrag unterstiitzt. Der Beitrag wurde erhoht.

Volksschule Sonstiges "Ubriges"
Beitrage an Gemeinden und Gemeindezweckvebande

Kommentar

15’000.00
15’000.00

Die Sekundarschule unterstiitzt die Jugendarbeit der Stadt Romanshorn.

GESUNDHEIT

Schulgesundheitsdienst

Honorare privatarztlicher Tatigkeit

Beitrdge an private Organisationen ohne Erwerbszweck

Kommentar

22'200.00
22’200.00
22'000.00

200.00

Die schularztlichen und -zahnarztlichen Dienste werden nach TAR-Med-Punkten abgerechnet.

FINANZEN UND STEUERN

Allgemeine Gemeindesteuern

Tatsdchliche Forderungsverluste

Einkommenssteuern natirliche Personen Rechnungsjahr
Einkommenssteuern natiirliche Personen friiherer Jahre
Vermogenssteuern natirliche Personen Rechnungsjahr
Vermogenssteuern natirliche Personen friiherer Jahre
Quellensteuern natirliche Personen

115’500.00
50’000.00
50’000.00
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8’328’200.00
8’006’000.00

5’338’000.00
350°000.00
950’000.00
76’000.00
358’000.00

15’000.00
15’000.00

21'200.00
21’'200.00
21'000.00

200.00

120’500.00
50’000.00
50’000.00

8’078’200.00
7°781’'000.00

5’391°000.00
160’000.00
829’000.00
130°000.00
364'000.00

15’000.00
15’000.00

15’158.70
15’158.70
15’158.70

125'633.71
49'348.25
49'348.25

8’361’'052.29
8’'032’529.37

5'367°923.47
392’680.45
786’495.35
69'343.65
402’983.45




Nr.

4010.00
4010.10

9100

9500
4601.02

9610

3181.00
3406.00
4400.00
4401.00
4402.00

4402.00

9690
3130.00

9710
4699.10

T Budget 2026 Budget 2025 Rechnung 2024

Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag
Gewinnsteuern juristische Personen Rechnungsjahr 722’000.00 732’000.00 723’219.75
Gewinnsteuern juristische Personen fritherer Jahre 212°000.00 175’000.00 289'883.25

Kommentar
Die budgetierten Steuereinnahmen basieren auf der Annahme der Stadt Romanshorn, erganzt mit den Einnahmen aus Salmsach (Steuerfuss von 29 %).

Ertragsanteile Gbrige 305’000.00 285’000.00 271'765.95
Grundstickgewinnsteuern 305’000.00 285’000.00 271'765.95
Zinsen 65’000.00 14’200.00 70'000.00 9’200.00 76’005.40 53'476.47
Tatsachliche Forderungsverluste -94.60

Verzinsung langfristige Finanzverbindlichkeiten 65’000.00 70’000.00 76’100.00

Zinsen flussige Mittel 200.00 200.00 970.30
Verzugszinsen 4’000.00 4’000.00 6’939.70
Zinsen kurzfristige Finanzanlagen 10°000.00 5’000.00 45'566.47
Kommentar

Verzinsung Spar- oder Festgeldanlagen.

Finanzvermogen n.a.g. 500.00 500.00 280.06
Dienstleistungen Dritter 500.00 500.00 280.06
Riickvergiitung aus CO2-Abgabe 3’000.00 3’000.00 3’280.50
Rickverteilung CO2-Abgabe 3’000.00 3’000.00 3'280.50
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Nr.

50
504
5040.25

68

5040.25

Investitionsrechnung
Bezeichnung

Nettoinvestition
INVESTITIONSAUSGABEN
Sachanlagen

Hochbauten
Neubau MZH

INVESTITIONSEINNAHMEN

Budget 2025

Aufwand
1’050’000.00

1’050'000.00

1’050°000.00
1'050’000.00

Ausserordentliche Investitionseinnahmen

Kommentar
Neubau MZH Bach.

Ertrag

1’050’000.00
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Budget 2024

Aufwand
2’100°000.00

2100°000.00

2’100°000.00
2’100’000.00

Ertrag

2’100°000.00

Rechnung 2023
Aufwand Ertrag
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00

0.00




Anlagespiegel

Schulanlage Reckholdern
Trakt B
Hartplatz

Schulanlage Weitenzelg

Trakt B, inkl. Velounterstand
zusatzl. Abschreibungen 2020
zusatzl. Abschreibungen 2022
Trakt A+C, inkl. Velounterstand
Trakt C, Flachdach 2021

Total Hochbauten
Mobilien, Maschinen

Mobiliar
Informatik

Total

Buchwert
01.01.2026

172’500.00
158’000.00
14’500.00

7’859’220.00
7’986’000.00
-167°700.00
-134’420.00
112’500.00
62'840.00

8’031’720.00

12’000.00
12°000.00
0.00

8’043°720.00

Abgang

172°500.00
158'000.00
14’500.00

422’'540.00
307800.00

112°500.00
2’240.00

595’040.00

12’000.00
12°000.00

607’040.00
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Zugang
Auflésung
zusatzl. Ab.

11’620.00

6’450.00
5170.00

11'620.00

11'620.00

ausser-
ord. Ab.

0.00

0.00

Buchwert
31.12.2026

0.00
0.00
0.00

7’448’300.00
7’678'200.00
-161'250.00
-129’250.00
0.00
60°600.00

7’448’300.00
0.00

0.00
0.00

7’448’300.00

Dauer

10 Jahre
10 Jahre

33 Jahre
33 Jahre
33 Jahre
10 Jahre
33 Jahre

8 Jahre
4 Jahre

ab

2017
2017

2019
2019/2021
2019/2023
2017
2021

2019
2019



FINANZPLAN 2027-2030

SSG Romanshorn-Salmsach

Erfolgsrechnung
Betrieblicher Aufwand
30 Personalaufwand
31 Sachaufwand
33 Abschreibungen
35 Einlagen Fonds EK
36 Transferaufwand
39 Interne Verrechnungen
Betrieblicher Ertrag
40 Fiskalertrag
42 Entgelte
43 Verschiedene Ertrage
45 Entnahmen Fonds EK
46 Transferertrag
49 Interne Verrechnungen

Ergebnis aus betrieblicher Tétigkeit

(CHF in 1'000)

34 Finanzaufwand
44 Finanzertrag

Ergebnis aus Finanzierung

Operatives Ergebnis

38 Ausserordentlicher Aufwand
48 Ausserordentlicher Ertrag
Abschreibung Bilanzfehlbetrag

Ausserordentliches Ergebnis

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung
in Steuerprozenten

Investitionsrechnung
Ausgaben

Einnahmen

(CHF in 1'000)

Nettoinvestition

Bilanz per 31.12. (CHF in 1'000)
Verwaltungsvermogen (14)

kurz-/langfristige Finanzverbindlichkeiten (201/206)
Eigenkapital (29)

davon Fonds/Vorfinanzierungen (291/293)

davon restliches EK (292/296/298/2999)

davon Jahresergebnis (2990)

Bemerkungen

Rechnung
2024

6’068
1249
609

0

180

0

8’033
50

0

0
418
0

395

76
53

525

372

300
12

-288

84
0.3%

Rechnung
2024
0

0

Rechnung
2024
8'641
10°000
5’669
2’573
3012
84

Budget
2025

6’185
1205
609

0

208

0

7781
55

0

0
424
0

52

0.0%

Budget
2025
1°050

1°050

Budget
2025

9'094
7'500
5’671
2’573
3'096

3

Budget
2026

6’652
1199
607

0

214
0

8006
54

410

-203

-242
-0.9%

Budget
2026
1'890

1°890

Budget
2026

10'388
7'000
5429
2’573
3'098
-242

Finanzplan
2027 |

6’821
1227
310
0

225

0

8’308
55

0

0

546

0

326
430

-430

-103\

-0.3%

Finanzplan
2027
634

0
634

Finanzplan

2027
10724
8'500
5’338
2’573
2'857
-92

2028 |
7189
1'401

490
230

8’491
55

909

144

130
0.4%

2028
0

73
=73

2028
10172
10’000

5328
2’433
2’765

130

erstellt am: 30.09.2025

2029 | 2030
7431 7472
1'449 1'458

490 490
0 0
235 245
0 0
8679 8870
55 55
0 0
0 0
1'290 1'320
0 0
418 580
120 114
1 1
-120 -114
299\ 466
200 300
78 87
0 0
-122 -213
177 254
0.6% 0.8%
2029 2030
0 0
0 0

2029 2030
9493 8724
9'500| 9000
5438 5625
2367|2300
2895/ 3072

177 254

1 Ab 2024 steigende Schiilerzahlen mit zusatzlichen Klassen (abhangig von der Altersstruktur des Lehrpersonals), im 2025 Eréffnung zusatzlicher Kleinklasse

(nicht budgetiert)

2 Gemass kant. Beitragsgesetz fliessen keine Zahlungen mehr an den Kanton. Weitere Posten: Schulgelder, Steuerbezugsprovision, Ubriges.

3 Basis fiir Berechnung Steuererwartung gemass Vorgaben/Annahmen der Korperschaften Romanshorn, erganzt durch Annahme Gemeinde Salmsach.
4 Grundstiickgewinnsteuer, Schulgelder, Finanzausgeich, Direktzahlungen Kanton, Ubriges.

5 Zusatzliche Abschreibungen missen aktiviert werden.

6 Realisierung Mehrzweckhalle (Anteil Sek total rund 6 Mio. Franken), aufgrund Einsprache Verzégerung des Bauprojekts auf unbestimmt.

2027 Projektierungskredit Trakt A WZ (250'000).
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FINANZPLAN 2027-2030

SSG Romanshorn-Salmsach erstellt am: 30.09.2025

Rechnung| Budget Budget Finanzplan

Parameter 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Steuerkraft (einfache Steuer) (CHF in 1'000) 26'763 26'897 27607 28475 29'105 29'750 30410
Veranderung Steuerkraft 0.5% 2.6% 3.1% 2.2% 2.2% 2.2%
Steuerfuss effektiv 30% 29% 29% 29% 29% 29% 29%
Steuerfuss notwendig 30% 29% 30% 29% 29% 28% 28%
Lohnanpassung Verwaltungspersonal 1.2% 1.2% 1.2% 1.2%
Lohnanpassung Lehrpersonal 1.0% 1.0% 0.5% 0.5%
Teuerung Sachaufwand 0.7% 0.7% 0.7% 0.7%
Kapitalkosten (Zinssatz) 1.0% 1.1% 1.2% 1.2%
Anzahl Schiler (Durchschnitt RJ) 325.5 337.5 343.5 354.5 381.0 406.0 408.5

Rechnung| Budget Budget Finanzplan

Kennzahlen 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Eigenkapitalquote (zu operativem Aufwand) 69.3% 68.5% 62.1% 59.2% 56.7% 55.9% 57.5%
Nettoverschuldungsquotient 37.0% 44.0% 61.9% 63.4% 53.5% 42.1% 31.4%
Zinsbelastungsanteil 0.3% 0.7% 0.6% 0.8% 1.0% 1.2% 1.1%
Zinsbelastungsrisiko 5.8% 4.5% 4.1% 4.8% 5.3% 4.7% 4.4%
Aufwanddeckung - - 97.1% 98.9% 100.5% 103.1% 104.8%

Rechnung| Budget Budget Finanzplan

Haushaltsgleichgewicht (CHF in 1'000) 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung 84 3 -242 -92 130 177 254
Nettoverschuldungsquotient 42.1% 31.4%
Kumulierte Ergebnisse uber 6 Jahre 60 229
Kumulierte Ergebnisse Uber 7 Jahre 313

Verordnung tiber das Rechnungswesen der Gemeinden (RB 131.21) § 22

Das kumulierte Ergebnis der Erfolgsrechnung muss innert acht Jahren einen Ertragsiiberschuss ausweisen oder ausgeglichen sein. Massgebend fiir die Bemessung
sind die letzten fiinf Jahresrechnungen sowie das budgetierte Ergebnis des aktuellen Jahres. Ein Aufwandiiberschuss muss im folgenden Budget und dem ersten
Planjahr ausgeglichen werden.

Es kann von der Ausgleichsregelung abgewichen werden, solange der Nettoverschuldungsquotient unter 100 % liegt

Bemerkungen

Eigenkapital in Steuerprozenten

Daraus wird ersichtlich, wieviele Reserven die Gemeinde hat, um kiinftige Aufwanduberschiisse decken zu kénnen.

12% - 25% ausreichend, 25% - 40% gut, > 40% Uberhohtes Eigenkapital

Nettoverschuldungsquotient

gibt an, welcher Anteil der direkten Steuern der natirlichen und juristischen Personen nétig ist, um die Nettoschulden abzutragen.

< 100% gut, 100 - 150% geniigend

Zinsbelastungsanteil: sagt aus, welcher Anteil des laufenden Ertrags durch den Zinsaufwand gebunden ist. Je tiefer der Wert, desto grosser der Handlungsspielraum.
< 2% sehr gut

Zinsbelastungsrisiko: zeigt an, wie hoch die Belastung bei einem Zinssatz von 5% ware. < 3% gering, 3% - 5% tragbar, 5% - 7% erhoht
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