
 

 

Leitbild  

 

Zweck 

Das Leitbild zeigt Eltern, Schülerinnen und Schülern sowie anderen 

interessierten Kreisen unsere pädagogische Grundhaltung auf. 

Internes Ziel ist es, die Schulqualität dauernd zu überprüfen und ihr 

Sorge zu tragen. Dazu ist ein Austausch unter allen Beteiligten der 

Schule unumgänglich. 

Umsetzung 

Behörde, Schulleitung und Lehrerschaft legen jedes Jahr einen 

Schwerpunkt aus dem Leitbild fest, dem besondere Beachtung 

zukommen soll.  

Damit wird dieses Leitbild zum Leben erweckt und dessen 

Umsetzung garantiert. 

 

Wir pflegen eine Kultur der Wertschätzung … 

 … im respektvollen Umgang miteinander. 

 … in gegenseitiger Toleranz. 

 … durch Unterstützung und Begleitung bei Konflikten. 

Wir führen unterstützend, kooperativ und konsequent… 

 … nach klaren Zielen. 

 … durch das Definieren und Einfordern von Regeln. 

 … und beziehen Schülerinnen und Schüler wie auch Eltern mit 

ein. 

 … und geben konstruktive Rückmeldungen. 



Wir fördern und fordern Schülerinnen und Schüler… 

 … gemäss ihren individuellen Fähigkeiten und Bedürfnissen. 

 … in ihrer Sach-, Sozial- und Selbstkompetenz. 

 … beim Übertritt in die Berufswelt oder an weiterführende 

Schulen. 

 … durch ein Anknüpfen an gemachten Erfahrungen und 

vorhandenem Wissen. 

 

Wir schaffen motivierende Lernsituationen … 

 … durch qualifizierte Lehrpersonen.  

 … durch schülergerechte und sinnvolle Inhalte. 

 … durch geplanten Unterricht, vielfältige Lehr- und 

Lernformen sowie den Einsatz von zeitgemässen 

Unterrichtsmitteln. 

 … durch eine ansprechende Lernumgebung, welche sich an 

der gesellschaftlichen und kulturellen Entwicklung orientiert. 

 

Wir nutzen Ressourcen … 

 … durch Einbezug der Fähigkeiten aller Mitarbeitenden und 

der Schülerinnen und Schüler. 

 … durch sachgerechten und kostenbewussten Einsatz von 

Infrastruktur und Arbeitsmaterialien. 

 … durch Zusammenarbeit im Team, mit anderen Schulen und 

Schulstufen, Arbeitgebern sowie Fachpersonen. 
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